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LEI ORGANICA
DO
MUNICIPIO DE JUNDIAI

(Promulgada em 05 de abril de 1990)

PREAMBULO

NGs, representantes do povo jundiaiense, reunidos para criar uma Carta
Municipal que preserve a autonomia do Municipio, que garanta 0s
direitos dos cidadéos e sua participacdo na gestao da coisa publica, que
estabeleca o equilibrio entre os poderes Executivo e Legislativo,
contribuindo assim para o aprimoramento das instituicbes democraticas
em nosso Pais, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a Lei Organica
do Municipio de Jundiai.



Titulo |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Capitulo |

Do Municipio

Art. 1°. O Municipio de Jundiai € uma unidade do territério do Estado de S&o Paulo, com
personalidade juridica de direito publico interno e autonomia politica, legislativa, administrativa e
financeira nos termos assegurados pela Constituicdo Federal, pela Constituicdo Estadual e por esta
Lei Organica.

Art. 2°. Os limites do territério do Municipio s6 podem ser alterados na forma estabelecida na
Constituicdo Estadual.

Art. 3°. Sdo simbolos do Municipio de Jundiai: o brasédo de armas, a bandeira e o hino.

Art. 4°. Sao 6rgdos do Governo Municipal, independentes e harmdnicos entre si, 0 Executivo
e o Legislativo, sendo o primeiro exercido pelo Prefeito e o segundo pela Camara de Vereadores.

Art. 5°. A sede do Municipio da-lhe o nome e tem categoria de cidade.

Capitulo Il

Da Competéncia Municipal

Secéo |
Da Competéncia Privativa

Art. 6°. Compete ao Municipio de Jundiai legislar sobre assuntos de interesse local com o
objetivo de garantir o bem-estar de sua populacdo e o pleno desenvolvimento de suas funcdes
sociais, cabendo-lhe privativamente, entre outras, as seguintes atribuicoes:

| - elaborar o orcamento, prevendo a receita e fixando a despesa com base em planejamento
adequado;



Il - instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como fixar e cobrar pregos;
Il - arrecadar e aplicar as rendas que lhe pertencerem na forma da lei;

IV - organizar e prestar, diretamente ou pelo regime de concessdo ou permisséo, 0S seus
servigos publicos;

V - dispor sobre a administracao, utilizacéo e alienagdo de seus bens;
VI - adquirir bens, inclusive mediante desapropriacao;

VIl - elaborar o seu Plano Diretor, instrumento basico da politica de desenvolvimento e de
expansao urbana;

VIIl - promover o adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do uso,
do parcelamento e da ocupag¢édo do solo urbano;

IX - estabelecer serviddes administrativas necessarias aos seus servicos;
X - regulamentar a utilizagao dos logradouros publicos, especialmente, no perimetro urbano:

a) prover sobre o transporte coletivo urbano, que podera ser operado através de concessao ou
permissao, fixando o itinerario, os pontos de parada e as respectivas tarifas;

b) prover sobre o transporte individual de passageiros, fixando locais de estacionamento e as
tarifas respectivas;

c) fixar e sinalizar os locais de estacionamento de veiculos, os limites das “zonas de siléncio” e
de transito, trafego e estacionamento em condi¢bes especiais;

d) disciplinar os servigos de carga e descarga e fixar a tonelagem méxima permitida a veiculos
que circulem em vias publicas municipais;

e) disciplinar a execucao dos servicos e atividades neles desenvolvidos;

XI - sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como regulamentar e fiscalizar a
sua utilizacgéo;

XIl - prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remocdo e destino do lixo
domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza;

Xl - ordenar as atividades urbanas, fixando condigbes e horarios de funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais e similares, observadas as normas federais pertinentes;

XIV - dispor sobre os servigos funerdrios e cemitérios, encarregando-se da administracéo
daqgueles que forem publicos e fiscalizando os pertencentes a entidades privadas;
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XV - prestar servicos de atendimento a salde da populagdo com a cooperacdo técnica e
financeira da Unido e do Estado;

XVI - manter programas de educacéo pré-escolar e de ensino fundamental;

XVII - regulamentar, autorizar e fiscalizar a afixacdo de cartazes e andncios, bem como a
utilizacéo de quaisquer outros meios de publicidade e propaganda nos locais sujeitos ao poder de
policia municipal;

XVIII - dispor sobre depdsito e destino de animais e mercadorias apreendidos em decorréncia
de transgresséo da legislagdo municipal,

XIX - dispor sobre registro, vacinagcdo e captura de animais, com a finalidade precipua de
erradicacdo da raiva e de outras doengas infecciosas de que possam ser portadores ou
transmissores;

XX - instituir regime juridico e planos de carreira para os servidores da administracéo publica
direta, das autarquias e das fundag6es publicas;

XXI - promover e incentivar o turismo local, como fator de desenvolvimento social e
econdmico;

XXII - quanto aos estabelecimentos industriais, comerciais e similares:

a) conceder ou renovar licenca para instalagéo, localizagdo e funcionamento;



b) revogar a licenca daqueles cujas atividades se tornarem prejudiciais a saude, a higiene, a
seguranga, ao bem-estar, ao meio ambiente, a recreacéo, ao sossego publico e aos bons costumes;

c¢) promover o fechamento daqueles que funcionarem sem licenga ou em desacordo com a lei;
XXIII - suplementar a legislacéo federal e a estadual no que couber;

XXIV - prestar contas e publicar balancetes nos prazos previstos em lei.

Secao |l
Da Competéncia Concorrente

Art. 7°. Ao Municipio de Jundiai compete, concorrentemente com a Unido e o Estado, entre
outras atribuigfes:

| - zelar pela guarda da Constituicao, das leis e das instituicbes democraticas, e conservar o
patrimdnio publico;

Il - cuidar da salde e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncias;

lll - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico e cultural,
além dos monumentos, paisagens naturais notaveis e sitios arqueolégicos;

IV - proporcionar meios de acesso a cultura, a educacao e a ciéncia;

V - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas;

VI - preservar as florestas, a fauna e a flora;

VII - fomentar a producéo agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar;

VIII - promover programas de construgdo de moradias, melhoria das condi¢des habitacionais e
de saneamento bésico;

IX - combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacdo, promovendo a integracao
dos setores desfavorecidos;

X - registrar, acompanhar e fiscalizar as concessfes de direito de pesquisa e exploragdo de
recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XI - estabelecer e implantar politica de educacéo para a seguranc¢a do transito.

Secéo
Das Vedacdes

Art. 8°. Ao Municipio é vedado:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o funcionamento
ou manter com eles ou com seus representantes relagdes de dependéncia ou alianc¢a, ressalvada,
na forma da lei, a colaboracgéo de interesse publico;

Il - recusar fé aos documentos publicos;
Il - criar distingbes ou preferéncias entre brasileiros;

IV - subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes aos cofres
publicos, quer pela imprensa, radio, televisdo, servico de alto-falante ou qualquer outro meio de
comunicacéo, propaganda politico-partidaria ou fins estranhos a Administracao;

V - manter a publicidade de atos, programas, obras, servicos e campanhas de 6rgdos publicos
gue nao tenham carater educativo, informativo ou de orientacdo social, assim como a publicidade da
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gual constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou
servidores publicos;

VI - outorgar isencdes e anistias fiscais ou permitir a remissdo de dividas, sem interesse
publico justificado, sob pena de nulidade do ato.

Titulo I-A
DO PODER MUNICIPAL

Art. 8°.-A. O Poder Municipal pertence ao povo, que o exerce através de representantes
eleitos para o Legislativo e o Executivo, ou diretamente, segundo o estabelecido nesta Lei Organica.

Art. 8°.-B. O Poder Executivo criard, por lei, Conselhos compostos de representantes eleitos
ou designados, a fim de assegurar a adequada participacdo de todos os cidaddos em suas
decisdes.

Art. 8°.-C. A lei dispora sobre fiscaliza¢do popular dos atos e decis6es do Poder Municipal e
das obras e servicos publicos.

Art. 8°.-D. Qualquer municipe, partido politico, associacdo ou entidade é parte legitima para
denunciar irregularidades a Camara Municipal ou ao Tribunal de Contas, bem como aos 6rgdos do
Poder Executivo.

e titulo e artigos acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.

Titulo Il
DO PODER LEGISLATIVO

Capitulo |

Disposicdes Gerais

Art. 9°. O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta de Vereadores
eleitos através do sistema proporcional, dentre cidadaos maiores de dezoito anos, no exercicio dos
direitos politicos, pelo voto direto e secreto.

Art. 10. O numero de vereadores serd fixado pela Camara Municipal, por decreto legislativo,
até o final da sessdo legislativa do ano que anteceder as elei¢cdes, observadas as normas
estabelecidas na Constituicdo Federal e orientacdes baixadas por Resolu¢do do Tribunal Superior
Eleitoral.

8§ 1° A populacéo, para fim do célculo do niamero de vereadores, sera certificada pela
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, como a efetiva ou a projetada na
época considerada.

11



§ 2°. A Mesa da Camara enviara ao Tribunal Regional Eleitoral, logo apés sua edicao, cépia
do decreto legislativo de que trata o “caput”.

e artigo com redacgao alterada pela Emenda a LOJ n° 7, de 03 de dezembro de 1991, e pela
Emenda a LOJ n°. 42, de 14 de junho de 2004.

e o0sincisos | a VIl foram revogados pela Emenda a LOJ n°. 42, de 14 de junho de 2004.

Art. 11. O mandato do Vereador serd remunerado e fixado nos termos do art. 14, VII, “b”
desta Lei Organica Municipal.

e redacdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Art. 12. Os Vereadores ndo serdo obrigados a testemunhar sobre informacgfes recebidas ou
prestadas em razéo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhes confiaram ou deles
receberam informacoes.

Capitulo 1

Das Atribuicdes da Camara Municipal

Art. 13. Cabe a Céamara, com sancao do Prefeito, dispor sobre as matérias de competéncia
do Municipio e especialmente:

| - legislar sobre assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislacao federal e
estadual;

Il - legislar sobre tributos municipais, bem como autorizar isen¢bes e anistias fiscais e a
remissao de dividas;

Il - votar o orcamento anual e o plano plurianual, a lei de diretrizes orgcamentarias, bem como
autorizar a abertura de créditos adicionais suplementares e especiais, na forma da lei;

IV - deliberar sobre obtencao e concessdo de empréstimos e operacgdes de crédito, bem como
a forma e os meios de pagamento;

V - autorizar a concessao de auxilios e subvencdes;

VI - autorizar a concesséao de servigos publicos;

VII - autorizar a concessao de direito real de uso de bens municipais;
VIII - autorizar a concessao administrativa de uso de bens municipais;
IX - autorizar a alienagéo de bens imdveis;

X - autorizar a aquisi¢do de bens imdveis, salvo quando se tratar de doa¢do sem encargo ou
desapropriacao;

Xl - dispor sobre a criacdo, organizacdo e supressdo de distritos, mediante prévia consulta
plebiscitéria;

XII - criar, alterar e extinguir cargos e empregos publicos e respectivos vencimentos e salarios,
observados os comandos e os parametros estabelecidos pela Constituicdo da Republica;

e redacdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 14, de 13 de outubro de 1994, e pela Emenda a LOJ
n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

XIII - aprovar e alterar o Plano Diretor;

XIV - autorizar convénios com entidades publicas ou particulares e consorcios com outros
Municipios;

XV - delimitar o perimetro urbano e rural do Municipio;
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XVI - dar e alterar a denominacao de préprios, vias e logradouros publicos;

XVII - dispor sobre registro, acompanhamento e fiscalizacdo de concessdes de direitos de
pesquisa e exploragdo de recursos hidricos e minerais no territério do Municipio.

Art. 14. A Camara compete, privativamente, as seguintes atribuicoes:

| - eleger sua Mesa, bem como destitui-la, ha forma de seu Regimento Interno;
Il - elaborar o seu Regimento Interno;

Il - organizar os seus servicos administrativos e prover 0s cargos respectivos;

IV -dar posse ao Prefeito, ao Vice-Prefeito, conhecer sua renlncia e afasta-los,
definitivamente, do exercicio do cargo;

V - conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores para afastamento do
cargo;

VI - autorizar o Prefeito, por necessidade de servigo, a ausentar-se do Municipio por mais de
quinze dias;

VII - fixar por lei de sua iniciativa:

a) os subsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais, observado o que
dispdem os arts. 37, XI; 39, 8§ 4°; 57, § 7°,; 150, II; 153, Illl; e 153, 8§ 2°, |, todos da Constituicao
Federal;

b) os subsidios dos Vereadores, na razdo de, no maximo, setenta e cinco por cento daquele
estabelecido, em espécie, para os Deputados Estaduais, observado o que dispéem os arts. 39, §
40°.; 57,8 7°,; 150, II; 153, IlI; e 153, § 2°, |, todos da Constituicdo Federal;

c) o subsidio do Presidente da Céamara, observado o que dispde o art. 39, § 4° da
Constituicdo Federal;

d) o total da despesa com a remuneracao dos vereadores nao podera ultrapassar o0 montante
de 5% (cinco por cento) da receita do Municipio;

e o0 item teve sua redacdo alterada e as alineas foram acrescentadas pela Emenda a LOJ n°.
30, de 17 de novembro de 1998.

VIIl - criar comissGes especiais de inquérito, sobre fato determinado que se inclua na
competéncia municipal, sempre que o requerer pelo menos um ter¢co de seus membros;

IX - requerer ao Prefeito informagBes sobre assuntos referentes a Administracdo, as quais
deverdo ser prestadas no tempo final de quinze dias corridos, a contar do recebimento do
requerimento; caso ndo se cumpra esse prazo, o Prefeito ficara sujeito as penas previstas;

X - convocar os Secretarios, Coordenadores e titulares de 6rgdos da Administracdo Direta ou
Indireta e de entidades paraestatais para prestar informac6es sobre matéria de sua competéncia;

XI - autorizar referendo e convocar plebiscito;
XII - julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos previstos em lei;

XIII - decidir sobre a perda do mandato de vereador, por voto secreto e maioria absoluta, nas
hipoteses previstas nos incisos |, Il e IV do artigo 20, mediante provocacdo da Mesa Diretora ou de
partido politico representado na Sessao;

XIV - exercer, com auxilio do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, a fiscalizacéo
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do Municipio;

XV - criar e extinguir os seus cargos e fixar os respectivos vencimentos, observados 0s
comandos e os parametros estabelecidos pela Constituicdo da Republica;

e redacdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 14, de 13 de outubro de 1994, e pela Emenda a LOJ
n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

XVI - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder regulamentar ou
dos limites da delegacao legislativa;

XVII - conceder titulos honorificos.
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Paragrafo Unico. A Camara Municipal deliberara, mediante resolucéo, sobre assuntos de sua
economia interna; nos demais casos de sua competéncia privativa, por meio de lei ou decreto
legislativo.

e redacdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Capitulo 111

Dos Vereadores

Secao |
Da Posse

Art. 15. Os Vereadores tomardo posse no dia 1° de janeiro do ano subsequiente ao da
eleicao.

§ 1° O Vereador que ndo tomar posse na sessdo prevista neste artigo devera fazé-lo no
prazo de quinze dias, salvo motivo justo aceito pela Camara.

§ 2°. No ato da posse, os Vereadores deverdo desincompatibilizar-se. Na mesma ocasido, e
ao término do mandato, deverdo fazer declaracdo de seus bens, a qual sera transcrita em livro
préprio, constando da ata o seu resumo.

Secéo Il
Da Licenca

Art. 16. O Vereador podera licenciar-se somente:
| - em caso de moléstia devidamente comprovada ou em caso de gravidez;
Il - para desempenhar missfes temporarias de carater cultural ou de interesse do Municipio;

lll - para tratar de interesses particulares, por prazo determinado, nunca inferior a trinta dias,
ndo podendo reassumir o exercicio do mandato antes do término da licenca, e desde que o
afastamento ndo ultrapasse cento e vinte dias por sesséo legislativa.

§ 1°, Para fins de remuneracéo, considerar-se-a como em exercicio o Vereador licenciado nos
termos dos incisos | e Il

§ 2°. Alicenca prevista nos incisos Il e lll depende de aprovacéo do Plenério.

Art. 17. No caso de vaga ou licenca de Vereador, o Presidente convocara, imediatamente, o
suplente.

8 1°. O suplente convocado devera tomar posse dentro do prazo de quinze dias, salvo motivo
justo aceito pela Camara.

§ 2°. Em caso de vaga, e nao havendo suplente, o Presidente comunicara o fato, dentro de
quarenta e oito horas, diretamente ao Tribunal Regional Eleitoral.

Secéo
Da Inviolabilidade
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Art. 18. Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opiniées, palavras e votos no
exercicio do mandato, dentro dos limites do Municipio.

Secao IV
Das Proibi¢cdes e Incompatibilidades

Art. 19. O Vereador ndo podera:
| - desde a expedicdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa
publica, sociedade de economia mista ou empresa concessionaria de servi¢o publico, salvo quando
o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os de que seja
demissivel “ad nutum”, nas entidades constantes da alinea anterior;

Il - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de contrato
com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer fungdo remunerada;

b) ocupar cargo ou fungéo de que seja demissivel “ad nutum” nas entidades referidas no inciso
I, a;

C) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere o inciso |,
a,

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

Secéao Vv
Da Perda de Mandato

Art. 20. Perderd o mandato o Vereador:
| - que infringir qualquer das proibicGes estabelecidas no artigo anterior;
Il - cujo procedimento seja declarado incompativel com o decoro parlamentar;

lll - que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a terca parte das sessfes
ordinarias da Casa, salvo licenca ou misséo por esta autorizada,

IV - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V - quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na Constituicdo Federal;

VI - que sofrer condenacao criminal em sentenca definitiva e irrecorrivel;

VII - que deixar de residir no Municipio, exceto quando residir em Distrito que for elevado a
municipio;

VIII - que deixar de tomar posse, sem motivo justificado, dentro do prazo estabelecido nesta
lei.

§ 1°. E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no Regimento
Interno, 0 abuso das prerrogativas asseguradas a membro da Camara Municipal ou a percepcéo de
vantagens indevidas.
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§ 2°. O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou equivalente ndo perdera o
mandato, considerando-se automaticamente licenciado, podendo optar pela remuneragdo do
mandato.

§ 3° Extingue-se o mandato do Vereador, e assim sera declarado pelo Presidente da
Camara, quando ocorrer falecimento ou rendncia.

8§ 4° Nos casos dos incisos |, II, VI, VII e VIII deste artigo, a perda de mandato sera decidida
pela Camara, por voto secreto e maioria de dois ter¢cos, mediante provocacao da Mesa, de um terco
dos Vereadores ou de partido politico representado no Legislativo, assegurada ampla defesa.

§ 5° Na&o perdera o mandato o Vereador licenciado pela Camara, nos termos desta lei.

Art. 21. A Cémara Municipal podera afastar do exercicio do mandato, com prejuizo de
vencimentos, o Vereador cujas atitudes, palavras ou atos caracterizem discriminagdo de sexo, raga,
opcdes religiosas e ideoldgicas, atentatérias dos direitos e liberdades fundamentais.

Paragrafo Unico. A penalidade prevista no “caput” deste artigo ndo exime o Vereador da
responsabilidade civil ou criminal que no caso couber.

Capitulo IV

Da Mesa

Secéo |
Da Eleicdo da Mesa

Art. 22. Na mesma data da posse os Vereadores elegerdo a Mesa na forma regimental.

Paragrafo Unico. Nao havendo numero legal na forma do regimento, o Vereador mais votado
dentre os presentes permanecera na Presidéncia e convocara sessfes diarias até que seja eleita a
Mesa.

Art. 23. O mandato da Mesa sera de dois anos, proibida a reeleicdo de qualquer de seus
membros para 0 mesmo cargo.

Paragrafo Unico. A eleicdo far-se-a4, em primeiro escrutinio, pela maioria absoluta da Camara
Municipal.

Art. 24. Na constituicdo da Mesa e de cada Comissao, assegurar-se-a, tanto quanto possivel,
a representacdo proporcional dos partidos politicos com assento na Camara.

Secéo I
Da Renovacao da Mesa

Art. 25. A eleicdo para renovacdo da Mesa realizar-se-4 na Ultima sessdo ordinaria do
primeiro biénio, exclusiva para esse fim, considerando-se empossados os eleitos em 1°. de janeiro
seguinte.

¢ redacdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 31, de 25 de novembro de 1998.
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Secao Il
Da Destituicdo de Membro da Mesa

Art. 26. Qualquer componente da Mesa podera ser destituido pelo voto secreto de dois tercos
dos membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas atribuicdes
regimentais, elegendo-se outro Vereador para complementar o mandato.

Paragrafo Unico. O Regimento Interno dispora sobre o processo de destituicao.

Secéo IV
Das Atribuicdes da Mesa

Art. 27. A Mesa, dentre outras atribuicdes regimentais, compete:

| - prover a gestao financeira, orcamentaria e patrimonial da Camara;

Il - enviar ao Prefeito, até o dia primeiro de marco, as contas do exercicio anterior;
Il - prover e administrar a estrutura funcional da Camara;

IV - declarar a perda do mandato de Vereador de oficio ou por provocacdo de qualquer de
seus membros, ou ainda de partido politico representado na Camara, nas hipoteses previstas nos
incisos lll e V do artigo 20 desta lei, assegurada plena defesa;

V - baixar, mediante ato, as medidas que digam respeito aos Vereadores;
VI - representar sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato municipal;

VII - solicitar ao Prefeito, quando houver autorizacdo legislativa, a abertura de créditos
adicionais para a Camara Municipal;

VIII - solicitar a intervengdo no Municipio, nos casos admitidos pela Constituicdo do Estado;
IX - devolver a Prefeitura, no Ultimo dia do ano, o saldo de caixa existente.

Capitulo V

Do Presidente

Art. 28. Ao Presidente da Camara, dentre outras atribuicdes regimentais, compete:
| - representar a Camara em juizo e fora dele;

Il - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos;

lll - declarar a perda do mandato do Prefeito, do Vice-Prefeito e de Vereadores nos casos
previstos em lei, salvo as hip6teses dos incisos Il e V do artigo 20 desta lei;

IV - requisitar o numerario as despesas da Camara e aplicar as disponibilidades financeiras no
mercado de capitais;

V - interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno;

VI - promulgar as resolucdes, os decretos legislativos e as leis com sancéo tacita ou cujo veto
tenha sido rejeitado pelo Plenério;

VII - conceder licenga aos Vereadores nos casos previstos nesta lei;

VIII - solicitar a intervencdo no Municipio, nos casos admitidos pela Constituicdo Federal e
Constituicao Estadual;
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IX - manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a forca necessaria para esse fim.
Paragrafo Unico. O Presidente da Camara ou seu substituto so tera voto:

a) na eleicdo da Mesa;

b) quando houver empate em qualquer votagao no plenario;

¢) quando a matéria exigir para a sua aprovacgao o voto favoravel de dois tercos de membros
da Céamara;

d) nas votacgdes secretas.

Capitulo VI

Das Reunides

Secao |
Disposicdes Gerais

Art. 29. As sessdes da Camara serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario, tomada pela
maioria de dois tercos de seus membros, quando ocorrer motivo relevante de preservagdo do
decoro parlamentar.

Art. 30. As sessdes s6 poderdo ser abertas com a presencga de, no minimo, um terco dos
membros da Camara.

Art. 31. Salvo disposicGes em contrario, as deliberacdes da Camara Municipal e de suas
Comissfes serdo tomadas por maioria de votos, devendo estar presente a maioria absoluta de seus
membros.

Art. 32. Anular-se-4 a votagéo se for decisivo o voto de Vereador que tiver interesse pessoal
na deliberacéo.

Art. 33. O voto sera sempre publico nas deliberagdes da Camara, exceto nos seguintes
casos:

I - no julgamento do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores;
Il — (revogado)

e Revogado pela Emenda a LOJ n°. 36, de 12 de dezembro de 2000.
Il - na votagdo do veto oposto pelo Prefeito.

Art. 34. A Camara reunir-se-a4 em sessdes ordinarias, extraordinarias, solenes, especiais e
secretas conforme dispuser o seu Regimento Interno.

Art. 35. As sessbes da Camara deverdo ser realizadas em recinto destinado ao seu
funcionamento, considerando-se nulas as que se realizarem fora dele.

§ 1°. Comprovada a impossibilidade de acesso aquele recinto ou de sua utilizacdo, poderéo
ser realizadas sessdes em outro local, por decisdo de dois tergcos dos membros da Camara.

§ 2°. Excepcionando-se todas as demais modalidades de sessfes que deverdo ser realizadas
nos termos do “caput” deste artigo e seu § 1°., a sessdo solene de entrega de titulos e honrarias
podera ser realizada em recintos outros que ndo o Plenario da Camara Municipal, mediante
propositura de requerimento de iniciativa da Mesa, aprovado por maioria absoluta dos membros da
Casa.
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e 0 paragrafo Unico foi transformado em 8§ 1°. e o § 2°. foi acrescentado pela ELOJ n°. 27, de 28
de outubro de 1997.

Secéo Il
Da Sessdao Legislativa Ordinaria

Art. 36. A sessdao legislativa desenvolve-se de 1°. de fevereiro a 17 de julho e de 1°. de agosto
a 22 de dezembro.

¢ redacdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 45, de 09 de maio de 2006.

Paragrafo Unico. A sesséo legislativa ndo serda interrompida sem a aprovacgao do projeto de lei
de diretrizes orcamentarias e do projeto de lei orcamentaria anual.

Secéo
Da Sessao Legislativa Extraordinéria

Art. 37. As sessdes extraordinarias podem ser convocadas:
| - pelo Presidente da Camara, na sesséo legislativa;
Il - pelo Prefeito ou por dois tercos da Camara, fora da sessdo legislativa.

Paragrafo Unico. Durante a sessdo extraordinaria, a Camara deliberara exclusivamente sobre
a matéria para a qual foi convocada, vedado o pagamento de parcela indenizatéria em valor superior
ao do subsidio mensal.

¢ redacdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Capitulo VII

Das Comissdes

Art. 38. A Camara Municipal terd Comissfes Permanentes, Especiais, de Representagéo e de
Inquérito, constituidas na forma e com as atribui¢cdes previstas no seu Regimento Interno, ou no ato
de que resultar a sua criagéo.

§ 1°. Em cada Comissao sera assegurada, quanto possivel, a representacao proporcional dos
partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Camara, respeitadas as disposicoes
regimentais.

§ 2°. As Comissdes, em razdo da matéria de sua competéncia regimental, entre outras, cabe:
a) realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

b) convocar Secretarios Municipais, Coordenadores, ou ocupantes de cargos da mesma
natureza para prestar informacgfes sobre assuntos inerentes as suas atribuicdes;

c) receber peticdes, reclamacdes, representagdes ou queixas de qualquer pessoa contra atos
ou omiss@es das autoridades ou entidades publicas;
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d) acompanhar junto a Prefeitura:

1. a elaboracdo da proposta orgcamentéria e do Plano Diretor, bem como a sua posterior
execucao;

2. os atos de regulamentacéo, velando por sua completa adequacéo;
e) solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao;
f) apreciar programas de obras municipais, setoriais e regionais e sobre eles emitir parecer.

Art. 39. As Comissdes Especiais de Inquérito terdo poderes de investigacdo préprios das
autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento da Casa, e serdo criadas pela Camara
mediante requerimento de um ter¢co de seus membros, para apuragdo de fato determinado e por
prazo certo, sendo suas conclusfes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico, para que
promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

§ 1°. As Comiss0Oes Especiais de Inquérito, no interesse das investigag6es, poderao:

a) proceder a vistorias e levantamentos nas reparticbes publicas municipais, autarquias e
entidades descentralizadas, onde terdo livre ingresso e permanéncia;

b) requisitar de seus responsaveis os documentos e a prestacdo dos esclarecimentos
necessarios;

C) transportar-se aos lugares onde se fizer mister a sua presenca, ali realizando os atos que
Ihes competirem;

d) proceder a verificagbes contdbeis em livros, papéis e documentos dos Orgdos da
Administragéo Direta e Indireta.

8§ 2° Nos termos do artigo 3°. da Lei Federal n°. 1.579, de 18 de marco de 1952, as
testemunhas serdo intimadas de acordo com as prescrigfes estabelecidas na legislacdo penal, e,
em caso de ndo comparecimento, sem motivo justificado, a intimagdo seré solicitada ao juiz criminal
da localidade onde residam ou se encontrem, na forma do artigo 218 do Cdodigo de Processo Penal.

§ 3°. E fixado em 15 (quinze) dias, prorrogaveis por igual periodo, desde que solicitado e
devidamente justificado, o prazo para os 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta prestarem
informacdes e encaminharem documentos requisitados pelas Comissfes do Poder Legislativo.

Art. 40. Durante o0 recesso, salvo convocacdo extraordinaria, haverd& uma comissao
representativa da Camara, cuja composicao reproduzira quanto possivel a proporcionalidade da
representagdo partidéria, eleita na Ultima sessao ordinaria do periodo legislativo, com constituicdo e
atribui¢cdes definidas no Regimento Interno.

Capitulo VIII

Do Processo Legislativo

Secéo |
Disposicao Geral

Art. 41. O processo legislativo compreende a elaboracéo de:
| - emendas a Lei Organica do Municipio;
Il - leis complementares;

[l - leis ordinarias;
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IV - decretos legislativos;

V - resolugdes.

Secao |l
Da Emenda a Lei Organica

Art. 42. A Lei Orgéanica do Municipio serd emendada mediante proposta:
| - de um ter¢o, no minimo, dos membros da Camara Municipal;
Il - do Prefeito; ou

Ill - de cidaddos, mediante iniciativa popular assinada no minimo por um por cento dos
eleitores do Municipio.

Y

8§ 1° A proposta de emenda a Lei Organica serd discutida e votada em dois turnos,
considerando-se aprovada quando obtiver, em cada votacdo, o voto favoravel da maioria de dois
tercos dos membros da Camara Municipal, observado o intersticio minimo de dez dias entre a
realizacdo do primeiro e do segundo turno de votacao.

§ 2°. A emenda aprovada nos termos deste artigo serd promulgada pela Mesa da Camara
Municipal, com o respectivo nimero de ordem.

§ 3° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada, nédo
podera ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.

§ 4°. A Lei Orgénica ndo poderi ser emendada na vigéncia de intervengdo estadual no
Municipio, de estado de defesa ou de estado de sitio.

Secéo
Das Leis

Art. 43. S&o leis complementares:

| - Cédigo Tributario do Municipio;

Il - Cédigo de Obras e Edificacdes;

[l - Estatuto dos Servidores Municipais;

IV - Plano Diretor do Municipio;

V - Cédigo Sanitario Municipal;

VI - Cédigo Ambiental;

VII - InfragBes politico-administrativas do Prefeito e Vereadores.

Paragrafo Gnico. As leis complementares exigem, para a sua aprovacdo, o voto da maioria
absoluta, exceto nos casos dos incisos IV e VI, que exigem aprovacao da maioria de 2/3 (dois
tercos) da Camara.

e artigo, incisos e paragrafo unico com redacgao alterada pela Emenda a LOJ n°. 5, de 27 de margo
de 1991.

Art. 44. As leis ordindrias exigem, para sua aprovacao, o voto favoravel da maioria simples.

§ 1°. A lei de protecdo dos mananciais s6 podera ser alterada mediante aprovacédo de 2/3
(dois ter¢os) dos membros da Camara.

e 0 paragrafo unico foi convertido em § 1°. pela Emenda a LOJ n°. 5, de 27 de margo de 1991.
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§ 2° Dependem, para sua aprovacdo, do voto da maioria absoluta as seguintes leis
ordinarias:

a) criagdo de cargos e empregos e aumento de vencimentos e salérios dos servidores;
b) concesséo de servico publico;

c) concessdao de direito real de uso;

d) aquisicdo de bens imdveis por doagdo com encargo;

e) alienagéo de bens iméveis;

f) autorizagdo para obtencdo de empréstimo de particular.

e §2° esuas alineas foram acrescentados pela Emenda & LOJ n°. 5, de 27 de margo de 1991.

Art. 45. A iniciativa de projetos de leis complementares e ordinarias compete ao Prefeito, a
qualquer membro ou Comissédo da Camara e aos cidadaos, observado o disposto nesta lei.

Art. 46. Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa dos projetos de lei que disponham
sobre:

| - criagdo, extingdo ou transformacdo de cargos, fungcbes ou empregos na administracao
direta, autarquica ou fundacional;

II - fixacdo ou aumento da remuneracgdo dos servidores;

Il - regime juridico, provimento de cargos e empregos, estabilidade e aposentadoria dos
servidores;

IV - organizacdo administrativa, matéria orcamentaria, servicos publicos e pessoal da
administracao;

e redacdo alterada pela Emenda & LOJ n°. 12, de 28 de junho de 1994.
V - criacdo, estruturacao e atribuigbes dos 6rgdos da administragdo publica municipal;
VI - plano plurianual.

e 0 art. 47 e seus itens foram revogados pela Emenda a LOJ n°. 14, de 13 de outubro de 1994.

Art. 48. A iniciativa popular podera ser exercida pela apresentacdo, a Camara Municipal, de
projeto de lei subscrito por, no minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado municipal.

§ 1° A proposta popular devera ser articulada, exigindo-se, para seu recebimento, a
identificacdo dos assinantes, mediante lancamento de nome por extenso e legivel, assinatura e
indicacdo do nimero do titulo, zona e secéo eleitoral.

§ 2°, A tramitacdo dos projetos de lei de iniciativa popular obedecera as normas relativas ao
processo legislativo estabelecido nesta lei.

Art. 49. Nao serd admitido aumento da despesa prevista:

| - nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto nos 8§ 3°. e 4°. do
artigo 131,

Il - nos projetos sobre organizagcdo dos servicos administrativos da Camara Municipal.

Art. 50. Nenhum projeto de lei que implique a criagcdo ou 0 aumento de despesa publica sera
aprovado sem que dele conste a indicacdo dos recursos disponiveis, proprios para atender aos
Nnovos encargos.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica a créditos extraordinarios.

Art. 51. O Prefeito podera solicitar urgéncia para apreciacdo de projetos de sua iniciativa,
considerados relevantes, os quais deverao ser apreciados no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias.

§ 1° Decorrido, sem deliberacdo, o prazo fixado no “caput” deste artigo, o projeto sera
obrigatoriamente incluido na ordem do dia, para que se ultime a sua votacao, sobrestando-se a
deliberacé@o quanto aos demais assuntos, com excecao do disposto no § 3°. do artigo 53.
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§ 2°. O prazo referido neste artigo ndo corre nos periodos de recesso da Camara e nao se
aplica aos projetos de codificacao.

Art. 52. O projeto aprovado sera, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, enviado pelo Presidente da
Camara ao Prefeito, que, concordando, o sancionara e promulgara, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis.

Paragrafo unico. Decorrido esse prazo, o siléncio do Prefeito importara em sanc¢éo tacita.

Art. 53. Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional, ilegal ou contrario
ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contados da
data do recebimento, e comunicara, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Presidente da Camara,
0s motivos do veto.

§ 1°. O veto devera ser sempre justificado e, quando parcial, abrangera o texto integral de
artigo, de paragrafo de inciso ou de alinea.

§ 20, O veto serd apreciado dentro de 30 (trinta) dias, a contar de seu recebimento, sé
podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores em escrutinio secreto.

§ 3°. Esgotado sem deliberacéo o prazo previsto no 8 2°. deste artigo, 0 veto sera colocado
na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposi¢des, até sua votacao final,
ressalvada a matéria de que trata o § 1°. do artigo 51.

§ 4°. Se o veto for rejeitado, o projeto sera enviado ao Prefeito, em 48 (quarenta e oito) horas,
para promulgacéo.

§ 5° Se o Prefeito ndo promulgar a lei em 48 (quarenta e oito) horas, nos casos de sancéo
tacita ou rejeicdo de veto, o Presidente da Camara a promulgara, e, se este nao o fizer, cabera ao
Vice-Presidente, em igual prazo, fazé-lo.

8§ 6° A lei promulgada nos termos do paragrafo anterior produzira efeitos a partir de sua
publicacéo.

§ 7°. Nos casos de veto parcial, as disposi¢cbes aprovadas pela Camara serdo promulgadas
pelo seu Presidente, com 0 mesmo nimero da lei original, observado o prazo estipulado no § 6°.

§ 8°. O prazo previsto no § 2°. ndo corre nos periodos de recesso da Camara.
§ 9°. A manutencédo do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela Camara.

§ 10. Na apreciacdo do veto, a Camara ndo podera introduzir qualquer modificagcdo no texto
aprovado.

Art. 54. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente podera constituir objeto de
novo projeto, na mesma sesséo legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos membros da
Camara.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica aos projetos de iniciativa exclusiva do
Prefeito.

Secao IV
Dos Decretos Legislativos e das Resolucdes

Art. 55. As proposicdes destinadas a regular matéria politico-administrativa de competéncia
exclusiva da Camara séo:

| - decretos legislativos, de efeitos externos;
Il - resolugdes, de efeitos internos.

Paragrafo Unico. Os projetos de decreto legislativo e de resolu¢éo aprovados em plenario, em
um s6 turno de votacéo, ndo dependem de sancéo do Prefeito, sendo promulgados pelo Presidente
da Céamara.
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Art. 56. O Regimento Interno da Céamara disciplinara os casos de decreto legislativo e de
resolucdo, cuja elaboragdo, redacao, alteracdo e consolidagdo serdo feitas com observancia das
mesmas normas técnicas relativas as leis.

Capitulo IX

Da Fiscalizacdo Contabil, Financeira e Orcamentaria

Art. 57. O controle externo, a cargo da Camara Municipal, sera exercido com auxilio do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

§ 1°. Fica assegurado o exame e apreciacdo das contas do Municipio, durante 60 (sessenta)
dias, anualmente, por qualquer contribuinte, o qual podera questionar-lhes legitimidade, na forma da
lei.

§ 2°. A Céamara Municipal tomara e julgara, anualmente, as contas do Prefeito analisando o
parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados
de seu recebimento, observados os seguintes preceitos:

a) o parecer do Tribunal de Contas somente deixara de prevalecer por decisdo de 2/3 (dois
tercos) dos membros da Camara;

b) exaurido o prazo, sem deliberacdo, as contas seréo consideradas aprovadas ou rejeitadas,
de acordo com a concluséo do parecer do Tribunal de Contas;

C) rejeitadas as contas, serdo estas remetidas ao Ministério Publico para os fins de direito.

Art. 58. Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma integrada, sistema de
controle interno com a finalidade de:

| - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a execu¢éo dos programas
de governo, inclusive os constantes do Plano Diretor e dos orgamentos do Municipio;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficiéncia e a eficacia, da gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da administracdo municipal, bem
como da aplicacéo de recursos publicos por entidades de direito privado;

Il - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1°  Constatada irregularidade ou ilegalidade, os responsaveis pelo controle interno
informardo ao Prefeito Municipal e ao Presidente da Camara; confirmada, sera informada ao
Tribunal de Contas, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2°. Qualquer cidadao, partido politico, associacdo representativa ou sindicato é parte
legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

Art. 59. O Executivo informara a Camara:

| - mensalmente, o balancete resumido das receitas e despesas auferidas, assim como 0s
montantes de cada tributo arrecadado e recursos outros recebidos;

Il - até o dia 7 (sete) de cada més, o fluxo de caixa do més em curso, onde constardo a
previsdo das despesas didrias discriminadas por categoria econdmica e por elemento e as receitas
estimadas, discriminadas por origem e data prevista para recebimento;

[l - trimestralmente, um controle da execugao orgcamentaria, discriminando-se por dotagao:
a) despesa realizada;

b) despesa empenhada;
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c) projecao do resultado anual em fungéo do realizado e em funcao do empenhado;

IV - semestralmente, o0 nimero de servidores por Secretaria ou equivalente e organismos da
Administracdo Indireta, discriminando em cada 6rgéo o salario médio e a variagdo do numero de
servidores;

V - anualmente, até 15 de marco, pela Imprensa Oficial do Municipio e Diario Oficial do
Estado, as contas da Administracdo, constituidas pelos balangos financeiro, patrimonial e
orgamentario e demonstrativo de varia¢éo patrimonial, em forma sintética;

VI - anualmente, até o Gltimo dia util de setembro:

a) as modificacbes e o aumento pretendido na Planta Genérica de Valores para o ano
seguinte;

b) simulacdo da aplicagdo da planta pretendida, discriminando-se, por setor, 5 (cinco)
edifica¢gdes no minimo, com enderegos respectivos, sendo uma para cada categoria prevista.

Art. 60. Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que utilize,
arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos ou pelos quais o
Municipio responda, ou que, em home deste, assuma obriga¢gbes de natureza pecuniaria.

e redacdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Titulo 111

DO PODER EXECUTIVO

Capitulo |

Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 61. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios e
Coordenadores.

Art. 62. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomar&o posse no dia 1° de janeiro do ano subseqiente
ao da eleicdo, perante a Camara Municipal, prestando compromisso de cumprir e fazer cumprir a
Constituicao Federal, a do Estado e esta Lei Organica, assim como observar a legislacdo em geral.

§ 1°. Decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, se o Prefeito ou o Vice-Prefeito,
salvo motivo de forca maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

§ 2° Enquanto ndo ocorrer a posse do Prefeito, assumira o Vice-Prefeito, e na falta ou
impedimento deste, o Presidente da Camara.

§ 3° No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice-Prefeito fardo declaracdo
publica de seus bens, as quais seréo transcritas em livro préprio, constando de ata o0 seu resumo.

§ 4°, O Prefeito e o Vice-Prefeito, este quando remunerado, deverdo desincompatibilizar-
se, no ato da posse; quando ndo remunerado, o Vice-Prefeito cumprira essa exigéncia ao assumir o
exercicio do cargo.

Art. 63. O Prefeito ndo poderd, desde a posse, sob pena de perda do cargo:

| - firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa
publica, sociedade de economia mista ou empresa concessiondria de servico publico, salvo quando
o contrato obedecer a clausulas uniformes;

Il - aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado, inclusive os de que seja
demissivel “ad nutum”, nas entidades constantes do inciso anterior, ressalvada a posse em virtude
de concurso publico;

Il - ser titular de mais de um cargo ou mandato eletivo;
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IV - patrocinar causas em que seja interessada qualquer das entidades ja referidas;

V - ser proprietario, controlador ou diretor de empresas que gozem de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito publico, ou nela exercer fungéo remunerada.

Art. 64. O Vice-Prefeito substitui o Prefeito em caso de licenca ou impedimento, e o sucede
no caso de vaga ocorrida apds a diplomacao.

§ 1°. O Vice-Prefeito, além de outras atribuig6es que Ihe forem conferidas por lei, auxiliar4 o
Prefeito sempre que por ele convocado para missdes especiais.

§ 2°. O Vice-Prefeito ndo podera recusar-se a substitui-lo, sob pena de extin¢gdo do respectivo
mandato.

Art. 65. Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, assumird o Presidente da
Cémara.

Paragrafo Unico. Enquanto o substituto legal ndo assumir, responderdo pelo expediente da
Prefeitura, sucessivamente, o Secretario Municipal de Negdcios Juridicos ou o Secretario Municipal
de Administracao.

Art. 66. O Prefeito podera licenciar-se:

| - quando em servico ou em missdo de representacdo do Municipio, devendo enviar a
Céamara relatério circunstanciado dos resultados de sua viagem;

Il - quando impossibilitado do exercicio do cargo, por motivo de doenca devidamente
comprovada.

Paragrafo unico. Nos casos deste artigo, o Prefeito licenciado tera direito ao subsidio e a
verba de representacéo.

Art. 67. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderao ausentar-se do Municipio ou afastar-se do
cargo, sem licenca da Camara Municipal, sob pena de perda do cargo, salvo por periodo nao
superior a 15 (quinze) dias.

Art. 68. Nos crimes de responsabilidade o Prefeito sera julgado pelo Tribunal de Justica do
Estado, e nas infragcdes politico-administrativas pela Camara Municipal, conforme dispuser a lei
complementar municipal.

Art. 69. Os subsidios do Prefeito e do Vice-Prefeito serdo fixados por lei de iniciativa da
Céamara Municipal, respeitados os limites estabelecidos na Constituicdo Federal, observado o que
dispde o artigo 14, VII, “a”, desta Lei Orgénica, estando sujeitos aos impostos gerais, inclusive o de
renda e outros, sem distingao de qualgquer espécie.

e redacdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.
Art. 70. Os subsidios do Vice-Prefeito ndo poderdo exceder o fixado para o Prefeito.

e redacdo alterada pela Emenda & LOJ n° 17, de 17 de novembro de 1994, e pela Emenda a
LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Art. 71. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, desde a posse, sob pena de perda do
mandato, residir fora do Municipio.

Capitulo 1

Das Atribuicdes do Prefeito

Art. 72. Ao Prefeito compete, privativamente:

| - nomear e exonerar os Secretarios e Coordenadores Municipais, os dirigentes de autarquias
municipais e os Presidentes das organizac¢des fundacionais subvencionadas pelo Poder Publico;

Il - exercer, com o auxilio dos Secretédrios e Coordenadores, a direcdo da Administracao
Municipal;
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Il - propor o plano plurianual, as diretrizes or¢camentarias e 0s or¢gamentos anuais do
Municipio;
IV - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei Orgénica;

V - representar o Municipio nas suas relagdes juridicas, politicas e administrativas, em juizo
ou fora dele;

VI - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara Municipal e expedir
regulamentos para sua fiel execucao;

VII - vetar, no todo ou em parte, projetos de lei, na forma prevista nesta Lei Organica;

VIII - decretar desapropriacdes e instituir serviddes administrativas;

IX - expedir decretos e portarias;

e redacdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 35, de 14 de novembro de 2000.

X - permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros;

XI - permitir ou autorizar a execucgao de servigos publicos por terceiros;

XII - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da Administracdo Municipal, na forma da
lei;

XIll - prover e extinguir os cargos e empregos publicos municipais, na forma da lei, e expedir
os demais atos referentes a situagao funcional dos servidores;

XIV - remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal, por ocasido da abertura da
Sessdo Legislativa, expondo a situagdo do Municipio e solicitando as providéncias que julgar
necessarias;

XV - enviar a Camara Municipal os projetos de lei do orcamento anual, das diretrizes
orcamentarias e do plano plurianual de investimentos, nos prazos da lei complementar federal;

XVI - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, até o dia 31 de marco de
cada ano, a sua prestagdo de contas e a da Mesa da Camara, bem como os balangos do exercicio
findo;

XVII - encaminhar aos érgdos competentes os planos de aplicagdo e as prestacdes de contas
exigidas em lei;

XVIII - fazer publicar os atos oficiais;

XIX - prestar a Camara, dentro de 15 (quinze) dias, as informagdes requeridas na forma
regimental, vedando-se respostas protelatorias;

XX - superintender a arrecadacgao dos tributos e pregos, bem como a guarda e a utilizagcdo da
receita e a aplicacéo das disponibilidades financeiras no mercado de capitais;

¢ redacdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 35, de 14 de novembro de 2000.

XXI - colocar a disposicdo da Camara Municipal, dentro de 05 (cinco) dias de sua requisicao,
as quantias que devem ser despendidas de uma sé6 vez, e, até o dia 20 (vinte) de cada més, a
parcela correspondente ao duodécimo de sua dotacdo orcamentaria;

XXIl - aplicar multas previstas em lei e contratos, bem como releva-las quando impostas
irregularmente;

XXIII - resolver sobre requerimentos, reclamacgdes ou representacdes que lhe forem dirigidos;

XXIV - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis, as vias e os logradouros
publicos;

e o item XXV foirevogado pela Emenda a LOJ n°. 34, de 1°. de fevereiro de 2000.

XXVI - solicitar o auxilio da Policia do Estado para garantia de cumprimento de seus atos, bem
como fazer uso da Guarda Municipal no que couber;
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XXVII - convocar e presidir o Conselho do Municipio*;

XXVIII - decretar o estado de emergéncia quando for necessario preservar ou prontamente
restabelecer, em locais determinados e restritos do Municipio de Jundiai, a ordem e a paz social;

XXIX - propor o Plano Diretor;

XXX - delegar, por decreto, aos 6rgdos da Administracdo, conforme o seu nivel de
competéncia, as fun¢gbes administrativas que nao sejam de sua exclusiva competéncia;

XXXI - exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Orgéanica.

Paragrafo unico. O Prefeito podera delegar, por lei de sua iniciativa, as atribuicfes previstas
no inciso V e no inciso Xlll, no que se refere ao provimento.

o inciso XXX e paragrafo Unico alterados e inciso XXXI acrescentado pela ELOJ n°. 37, de 12 de
junho de 2001.

Art. 73. Ao menos uma vez em cada Sessdo Legislativa, o Prefeito podera submeter a
Camara Municipal medidas legislativas que considere programaticas e de relevante interesse
municipal.

Capitulo 111

Dos Secretarios Municipais

e 0 titulo deste capitulo teve sua redacéao alterada pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de
1998.

Art. 74. Os Secretarios Municipais serdo escolhidos dentre brasileiros maiores de 21 (vinte e
um) anos e no exercicio dos direitos politicos.

§ 1°. Os subsidios dos Secretarios Municipais serdo fixados por lei de iniciativa da Camara
Municipal, respeitados os limites estabelecidos na Constituicdo Federal, observado o que dispde o
art. 14, VII, “a”, desta Lei Orgéanica.

§ 2°. Os subsidios dos Secretarios Municipais ndo poderdo exceder o fixado para o Prefeito.

e 0 artigo teve sua redacao alterada e os paragrafos acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 30,
de 17 de novembro de 1998.

Art. 75. Os Secretérios Municipais serdo nhomeados em comissao; apresentardo declaragao
publica de bens no ato da posse, anualmente, em 31 de dezembro, e ao desligar-se do cargo; e
terdo os mesmos impedimentos dos Vereadores e do Prefeito, enquanto nele permanecerem.

e redacao alterada pela Emenda a LOJn°. 11, de 11 de novembro de 1992, e pela Emenda a LOJ n°.
30, de 17 de novembro de 1998.

Paragrafo Unico. As exigéncias relativas a declaracéo de bens estendem-se aos:
a) diretores nomeados em comissao;

b) ocupantes de cargos de nivel universitario nomeados em comisséo;

c) contratados para servicos temporarios de nivel universitario.

e paragrafo acrescentado pela Emenda a LOJ n° 11, de 11 de novembro de 1992; alterado pela
Emenda a LOJ n° 23, de 10 de maio de 1995, e pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de
1998.

Art. 76. Compete aos Secretarios Municipais, além das atribuicdes que esta Lei Organica e as
leis estabelecerem:

O Conselho do Municipio, instituido pelos arts. 77 a 81, foi suprimido pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.
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| - exercer a orientacéo, coordenacao e supervisdo dos érgédos e entidades da Administracao
Municipal, na area de sua competéncia;

Il - referendar os atos e decretos assinados pelo Prefeito, pertinentes a sua area de
competéncia,

Il - apresentar ao Prefeito relatrio semestral dos servicos realizados pela Secretaria;

IV - praticar os atos pertinentes as atribuicbes que lhes forem outorgadas ou delegadas pelo
Prefeito;

V - expedir instru¢des para a execucao das leis, regulamentos e decretos.

e artigo e incisos com redacao alterada pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de
1998.

Capitulo IV

Do Conselho do Municipio

e 0s Arts. 77 a 81 tiveram sua execucao suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 562, de 17 de
novembro de 1994, e foram suprimidos pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.

Titulo IV
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Capitulo |

Das Disposicoes Gerais

Art. 82. A administracdo publica direta e indireta dos Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio de Jundiai obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e fungbes publicas municipais sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao prévia em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacdes para cargo em cOmissao
declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracdo, sendo assegurado a todos,
independentemente de sexo, idade, raga, profissdo, domicilio ou convicgao religiosa, filoséfica
ou politica, a participagdo em concurso publico;

[Il - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel uma vez
por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacgéo, aquele aprovado em
concurso publico de provas ou de provas e titulos sera convocado com prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as fun¢Bes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes de cargo
efetivo, e 0s cargos em comisséo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos,
condicbes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as atribuicoes de
direcéo, chefia e assessoramento;

VI - é garantido ao servidor publico municipal o direito a livre associa¢ao sindical,
VII - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica;
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VIII - lei municipal reservara percentual dos cargos, empregos e fungbes publicas para
pessoas portadoras de deficiéncia e definira os critérios de admisséo por concurso;

IX - lei municipal estabelecer4 os casos de contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X - a remuneracao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 da
Constituicdo da Republica e o § 4° do art. 85 desta Lei Organica somente poderdo ser fixados
ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada
revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distincao de indices;

Xl - a remuneracao e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos
da administracdo direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes do
Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e 0os proventos,
pensbes ou outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou néo, incluidas as
vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal,
em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal;

XIl - os vencimentos dos cargos, empregos e fun¢des do Poder Legislativo ndo poderéo
ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

Xl - é vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratorias para o
efeito de remuneracado de pessoal do servi¢co publico municipal;

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico municipal ndo serédo
computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos
municipais sao irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos XI e XIV deste artigo e nos arts.
39, 8§49 150, Il; 153, 1ll; e 153, § 2°, | da Constituicdo Federal;

XVI - é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI deste artigo, a
de:

a) dois cargos de professor;
b) um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
¢) dois cargos privativos de médico;

XVII - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange autarquias,
fundacdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

XVIII - a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo, dentro de suas areas de
competéncia e jurisdi¢cdo, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na forma da lei
municipal;

XIX - somente por lei municipal especifica podera ser criada autarquia e autorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista e de fundacgédo, cabendo a lei
complementar, neste Gltimo caso, definir as areas de sua atuacao;

XX - depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criagdo de subsidiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacdo delas em empresa
privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo federal, as obras, servicos,
compras e alienacdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condicbes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacdes
de pagamento, mantidas as condicdes efetivas da proposta, nos termos da lei, 0 qual somente
permitira as exigéncias de qualificacdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacdes.
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§ 1°. A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgaos
publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo podendo
constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou
servidores publicos.

§ 2° A nao-observancia do disposto nos incisos Il e Ill implicard nulidade do ato e a
puni¢do da autoridade responsavel, nos termos da lei.

§ 3° A lei disciplinar4 as formas de participacdo do usuario na administracdo publica
direta e indireta, regulando especialmente:

| - as reclamag0es relativas a prestacdo dos servigos publicos em geral, asseguradas a
manutencdo de servi¢cos de atendimento ao usuario e a avaliacdo periodica, externa e interna,
da qualidade dos servicos;

Il - 0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacdes sobre atos de
governo, observado o disposto no art. 5°, X e XXXIIl da Constituicdo Federal;

lll - a disciplina da representacdo contra o exercicio negligente ou abusivo de cargo,
emprego ou fungdo na administragao publica.

8 4° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensdo dos direitos
politicos, a perda da fungéo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erério,
na forma e gradacéo previstas em lei, sem prejuizo da acdo penal cabivel.

8§ 5° A lei estabelecera os prazos de prescricdo para ilicitos praticados por qualquer
agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao erario, ressalvadas as respectivas acfes de
ressarcimento.

8 6°. As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servigo
publico responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros,
assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7°. A Lei dispora sobre os requisitos e as restricbes ao ocupante de cargo ou emprego
da administracdo direta e indireta que possibilite 0 acesso a informacdes privilegiadas.

§ 8°. A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos 6rgdos e entidades da
administracdo direta e indireta podera ser ampliada mediante contrato, a ser firmado entre seus
administradores e o poder publico, que tenha por objeto a fixacdo de metas de desempenho
para o érgdo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre:

| - 0 prazo de duracéo do contrato;

Il - os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos, obrigacdes e
responsabilidade dos dirigentes;

Il - a remuneracao do pessoal.

§ 9°. O disposto no inciso Xl aplica-se as empresas publicas e as sociedades de
economia mista, e suas subsidiarias, que receberem recursos do Poder Publico para
pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral.

Art. 83. Ao servidor publico da administracdo direta, autarquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as disposi¢fes contidas no art. 38 e seus incisos da
Constituicdo Federal.

Art. 84. A Administracéo Publica Direta, Indireta e Fundacional é vedada a contratagéo de
empresas que reproduzam praticas discriminatérias de sexo ou qualquer outra, na contratacdo
de méo-de-obra.

e capitulo com redacéao introduzida pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Capitulo 1l

Dos Servidores Publicos Municipais
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Secao |
Disposicdes Gerais

Art. 85. O Municipio instituira conselho de politica de administracdo e remuneragcédo de
pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Poderes.

§ 1° A fixagdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratorio observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de
cada carreira,;

Il - os requisitos para a investidura,;
Il - as peculiaridades dos cargos.

§ 2° O Municipio, visando a formacdo e ao aperfeicoamento dos seus servidores
publicos, podera, nos termos da lei, celebrar convénios.

§ 3°. Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto no art. 7°, IV, VII,
VI, IX, X, X, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXIl e XXX da Constituicdo Federal, podendo a
lei estabelecer requisitos diferenciados de admiss&o quando a natureza do cargo o exigir.

§ 4°. O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo e os Secretarios Municipais
serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela Unica, vedado o acréscimo
de qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie
remuneratoria, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 82, X e XI desta Lei Organica.

§ 5° Lei municipal podera estabelecer a relacdo entre a maior e a menor remuneracao
dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 82, X| desta Lei
Organica.

8 6°. Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente os valores do subsidio e
da remuneracéo dos cargos e empregos publicos.

§ 7°. A aplicacdo dos recursos orcamentarios provenientes da economia com despesas
correntes em cada 6Orgdo, autarquia e fundacdo sera disciplinada por lei, para aplicacdo no
desenvolvimento, modernizagéo, reaparelhamento e racionalizagdo do servigco publico, inclusive
sob a forma de adicional ou prémio de produtividade.

§ 8°. A remuneracao dos servidores publicos municipais organizados em carreira podera
ser fixada nos termos do § 4° deste artigo.

Subsecéo — Do Assédio Moral

Art. 85-A. Todo assédio moral praticado contra servidor publico, por agente, servidor ou
gualquer pessoa que exerca funcao de autoridade no &mbito da Administracao Publica Direta e
Indireta é infracao grave, passivel das seguintes penalidades:

| — adverténcia;
Il — suspensao;
[l — exoneracéao.

Art. 85-B. Considera-se assédio moral, para os fins desta Lei Orgénica, a submissdo do
servidor publico a procedimentos que impliquem violacdo de sua dignidade ou que, por
qualquer forma, sujeitem-no a condi¢des de trabalho humilhantes ou degradantes.

§ 1°. Caracteriza-se como assédio moral toda agéo, gesto ou palavra, praticada de forma
repetitiva por quem abuse da autoridade conferida por suas func¢des tendo por objetivo ou efeito
atingir a auto-estima e a autodeterminacéo do servidor, com danos ao ambiente de trabalho, ao

servico prestado ao publico ou ao préprio usuario, bem como a evolucdo, a carreira e a
estabilidade funcionais do servidor, especialmente:
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| — determinando o cumprimento de atribuigbes estranhas ou de atividades incompativeis
com o cargo que ocupa, ou em condicdes e prazos inexequiveis;

Il — designando para o exercicio de fungdes triviais 0 ocupante de cargo com fungdes
técnicas, especializadas ou aquelas para as quais, de qualquer forma, exijam treinamento e
conhecimentos especificos;

IIl — apropriando-se do crédito de idéias, propostas, projetos ou de qualquer trabalho de
outrem;

IV — desprezando-o, ignorando-o ou humilhando-o através do isolamento de contatos com
seus superiores hierdrquicos e com outros servidores, sujeitando-o a receber informagdes,
atribuicdes, tarefas e outras atividades somente através de terceiros;

V — sonegando informagfes que sejam necessarias ao desempenho de suas funcdes ou
Uteis a sua vida funcional;

VI — divulgando rumores e comentdrios maldosos ou maliciosos, praticando criticas
reiteradas ou subestimando os seus esfor¢cos, de modo a atingir a sua dignidade;

VIl — expondo-o a efeitos fisicos, mentais, emocionais ou psicol6gicos adversos, em
prejuizo de seu desenvolvimento pessoal e profissional.

§ 2°. Todo ato resultante de assédio moral é nulo de pleno direito.

8§ 3° A imediata apuracdo do assédio moral, por meio de sindicancia ou processo
administrativo, sera promovida mediante provocagdo da parte ofendida, ou de oficio pela
autoridade que tiver conhecimento de sua prética.

8§ 4°. Nenhum servidor sofrerd qualquer espécie de constrangimento ou sera beneficiado
por testemunhar ou relatar assédio moral.

§ 5°. E assegurado ao acusado da pratica de assédio moral o direito a ampla defesa nas
acusacoOes que Ihe forem imputadas, nos termos da legislacao vigente, sob pena de nulidade.

Art. 85-C. A Administracao Publica Direta e Indireta prevenira o assédio moral adotando,
entre outras, as seguintes medidas:

| — planejamento e organizacéo do trabalho:

a) considerando a autodeterminacdo de cada servidor e possibilitando o exercicio de sua
responsabilidade funcional e profissional;

b) dando ao servidor possibilidade de variacdo de atribuicdes, atividades ou tarefas
funcionais;

c) assegurando ao servidor oportunidade de contatos com 0s superiores hierarquicos e
outros servidores, ligando tarefas individuais de trabalho e oferecendo-lhe informagdes sobre
exigéncias do servico e resultados;

Il — evitacdo do trabalho pouco diversificado e repetitivo, protegendo o servidor no caso de
variacdo do ritmo de trabalho;

Il — garantia de condi¢Bes de trabalho que oferecam oportunidade de desenvolvimento
funcional e profissional.

e subsecdo e artigos acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 46, de 26 de setembro de 2006.

Secéo I
Da Estabilidade

Art. 86. Sao estaveis apos trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para
cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.
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§ 1°. O servidor publico estavel s6 perdera o cargo:
| - em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;
Il - mediante processo administrativo em que |he seja assegurada ampla defesa;

Il - mediante procedimento de avaliacdo periédica de desempenho, na forma da lei
complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele
reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido ao cargo de origem, sem
direito a indenizacdo, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com
remuneracgdo proporcional ao tempo de servico.

§ 3°. Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em
disponibilidade, com remuneracdo proporcional ao tempo de servico, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo.

§ 4°. Como condi¢do para a aquisicdo da estabilidade, é obrigatdria a avaliacdo especial
de desempenho por comissao instituida para essa finalidade.

Secao Il

Disposi¢des Finais

Art. 87. Os Poderes Municipais poderao, querendo, respeitado o &mbito de competéncia
de cada um, instituir regime juridico Unico para os seus servidores.

§ 1°. Observar-se-ao as seguintes normas, desde ja em vigor:

| - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que o salario
normal;

Il - licenca ao funcionario publico estavel, sem remuneracdo e sem prejuizo das demais
vantagens, para exercer cargo de confianga em administracdo publica em outro Municipio,
desde que seja comprovado mensalmente esse afastamento;

[l - os proventos de aposentadoria seréo revistos na mesma propor¢cao e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores da ativa, sendo também estendidos aos
inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores, ainda
quando decorrentes de reenquadramento, transformacao ou reclassificacdo do cargo ou funcéo
em que se deu a aposentadoria, na forma da lei, observando-se sempre o disposto no inciso X,
do art. 82 desta Lei Organica;

IV - a jornada extraordinaria de trabalho serd remunerada, no minimo, com valor superior
a 50% (cinquenta por cento) do percebido pela jornada normal e paga em dobro aos domingos
e feriados;

V - transferéncia do servidor publico cuja capacidade de trabalho tenha sido reduzida em
decorréncia de acidente do trabalho ou doenca do labor, para locais ou atividades compativeis
com sua situacéo.

§ 2°. Os Poderes Municipais estabelecer&o planos de carreira para os seus servidores.

Art. 88. Os Poderes Municipais, respeitado o ambito de competéncia de cada um,
estabelecerdo, por lei, o regime previdenciério de seus servidores.

Paragrafo Unico. Toda proposta de alteracdo do regime previdenciario do servidor sera
acompanhada de parecer do 6rgdo responsavel pela administragdo do respectivo fundo de
beneficios.
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Art. 89. Os vencimentos, vantagens, proventos, pensdes ou qualquer parcela
remuneratoria, pagos com atraso, deverdo ser corrigidos monetariamente, de acordo com 0s
indices oficiais aplicaveis a espécie.

Art. 90. O trabalho no servigo funerario municipal far-se-a mediante os meios adequados
de protecdo contra todos os riscos de contaminagéao.

Art. 91. O Municipio garantir4 protecdo especial a servidora publica gestante, dando-lhe
estabilidade no cargo e no emprego, desde o inicio até o final da gestacéo, e adequando e/ou
mudando temporariamente suas fun¢des, nos tipos de trabalho comprovadamente prejudiciais a
sua saude e a do nascituro.

Art. 92. O Municipio assegurara ao servidor licenca por motivo de doenca do cbnjuge e
parentes até segundo grau quando verificada, em inspe¢do médica, ser indispensavel a sua
assisténcia pessoal.

Art. 93. O Municipio garantird a criagdo e manutencdo de creches e pré-escolas as
criancas de zero a seis anos, nas reparticbes publicas, prioritariamente aos filhos e
dependentes de servidores municipais.

Art. 94. Os cargos, empregos e fung¢des publicas serdo criados por lei, que fixara sua
denominacdo, padrdo de vencimentos, salarios e condi¢cbes de provimento, e indicara os
recursos pelos quais seréo pagos seus ocupantes.

Paragrafo unico. A criacdo e extingdo dos cargos da Camara Municipal, a fixacdo e
alteracdo de seus vencimentos e padrdes, denominacdo, condicbes de provimento,
gratificagcbes, jornada laboral e demais matérias correlatas, dependerdo de projeto de lei de
iniciativa da Mesa.

Art. 95. O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal ser4& computado
integralmente para os efeitos de aposentadoria e disponibilidade.

Art. 96. O servidor fard jus a repouso semanal remunerado aos sabados e domingos,
salvo plantdes, de acordo com escalas prévias, de forma alternada, a serem regulamentadas
por lei.

Art. 97. Ao servidor municipal eleito para ocupar cargo de Diretor Presidente, Diretor
Social, Diretor 1°. Tesoureiro ou Diretor 1°. Secretario, em sindicato da categoria, é assegurado
o direito de afastar-se de suas funcdes durante o tempo em que durar 0 mandato, recebendo
seus vencimentos e vantagens, considerando o tempo como de servigo efetivo para todos os
efeitos legais, exceto para promoc¢ao por merecimento.

e redacdo alterada pela ELOJ n°. 41, de 15 de abril de 2003.

Art. 98. Sera concedido aos servidores publicos que desempenharem atividades
penosas, insalubres ou perigosas, adicional de remuneracdo, na forma do que dispuser a
respeito a legislacao federal.

Art. 99. Em qualquer dos Poderes e nas entidades da administracdo direta e indireta, a
nomeacao, o afastamento e a responsabilidade do servidor para com 0s cargos, empregos ou
funcdes de confianca, os regulamentos de concursos publicos, observardo o disposto na
Constituicdo da Republica, na Constituicdo do Estado de Sdo Paulo, nesta Lei Orgéanica e na
legislacdo que dispuser sobre o funcionalismo publico municipal.

e capitulo com redacéao introduzida pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Capitulo 11l

Dos Orgdos Publicos

Art. 100. A Administracdo Municipal compreende:

| - Administracéo Direta: Secretarias ou 6rgéos equiparados;
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II - Administracdo Indireta ou Fundacional: entidades dotadas de personalidade juridica
prépria.

Paragrafo Unico. As entidades compreendidas na Administracao Indireta serdo criadas por lei
especifica e vinculadas ao Gabinete do Prefeito.

Art. 101. O Municipio manter4 o Departamento de Aguas e Esgotos-DAE sob a forma de
sociedade de economia mista por ac¢des.

e redacdo alterada pela ELOJ n°. 26, de 30 de setembro de 1997.
Art. 102. O Municipio mantera a Guarda Municipal, destinada:
§ 1°. a protegdo das instalacdes, bens e servigos municipais;

§ 2°. a fungdo de apoio aos servigcos municipais afetos ao exercicio do poder de policia no
ambito de sua competéncia;

§ 3°. afiscalizacdo e vigilancia da Serra do Japi, promovendo, em colaboragdo com a Policia
Florestal e de Mananciais, a detenc¢éo e identificagdo de responsaveis por crimes ecolégicos.

Art. 103. A publicacéo das leis e atos municipais sera feita na Imprensa Oficial do Municipio e,
optativamente, em jornais de grande circulagéo na cidade.

e redacdo alterada pela ELOJ n°. 39, de 09 de outubro de 2001.
§ 1°. A publicacdo de atos néo normativos podera ser resumida.
§ 2°. Os atos de efeitos externos s produzirdo efeitos apés a sua publicagao.

§ 3°. As atividades publicas, nos termos do § 1°. do art. 37 da Constituicdo Federal, poderéo
ser divulgadas em outros meios de comunicacao de grande alcance no Municipio.

e Paragrafo acrescentado pela ELOJ n°. 39, de 09 de outubro de 2001.

Art. 104. E vedado ao Municipio veicular propaganda que resulte em discriminacéo de sexo,
raca, opcoes religiosas e ideoldgicas atentatorias dos direitos e liberdades fundamentais.

Art. 105. A Administracéo Publica Direta, Indireta e Fundacional é vedada a contratacéo de
empresas que reproduzam préticas discriminatérias de sexo na contratacdo de mao-de-obra e que
nao cumpram a legislacdo especifica sobre creches nos locais de trabalho.

Art. 106. Haverd no Municipio uma Junta de Recursos Administrativos-JURAD, com a
finalidade de decidir, em grau de recurso, sobre matéria de sua competéncia, concernente aos
interesses do contribuinte perante a administracao publica.

e capitulo renumerado pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Capitulo IV

Dos Bens Publicos

Art. 107. Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais, respeitada a competéncia da
Céamara Municipal quanto aqueles utilizados em seus servicos.

Art. 108. Constituem bens municipais todas as coisas maéveis e iméveis, direitos e acdes que,
a qualquer titulo, pertengcam ao Municipio.

Art. 109. A aquisicdo de bens imoéveis, por compra ou permuta, dependera de prévia
avaliagdo e autorizacao legislativa.

Art. 110. A alienacdo de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico
devidamente justificado, sera sempre precedida de avaliacdo e obedecera as seguintes normas:

| - quando imdveis, dependera de autorizacao legislativa e concorréncia, dispensada esta nos
seguintes casos:
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a) doacdo, a outro 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica, de qualquer esfera de
governo ou a instituicdo privada, de utilidade publica e assisténcia social, sem fins lucrativos,
constando da lei e da escritura publica os encargos do donatario, o prazo de seu cumprimento e a
clausula de retrocesséo, sob pena de nulidade do ato;

e redacao alterada pelas Emendas a LOJ n°. 20, de 30 de novembro de 1994 e n° 40, de 04 de
dezembro de 2001.

b) permuta;
c) venda a outro 6rgao ou entidade da Administragdo Publica, de qualquer esfera de governo;

d) alienacdo e concesséo de direito real de uso de bens iméveis construidos e destinados ou
efetivamente utilizados no ambito de programas habitacionais de interesse social por érgao ou
entidades da Administracdo Publica especificamente criados para esse fim.

e asletras c e d foram acrescentadas pela Emenda a LOJ n°. 33, de 08 de julho de 1999.

Il - guando méveis, dependera de licitacdo, que sera dispensavel nos seguintes casos:
a) doacdo, que sera permitida exclusivamente para fins de interesse social,

b) permuta;

c) venda de acdes, que sera obrigatoriamente efetuada em Bolsa.

§ 1°. O Municipio, preferencialmente a venda ou doacédo de seus bens imoveis, outorgara
concessao do direito real de uso, respeitado o disposto no item | e sua letra a deste artigo.

¢ redacao alterada pela Emenda a LOJ n°. 20, de 30 de novembro de 1994.

§ 2°. A venda aos proprietarios de imoveis lindeiros de areas urbanas remanescentes e
inaproveitaveis para edificacéo, resultantes de obra publica, dependera apenas de prévia avaliacéo
e autorizagdo legislativa. As areas resultantes de modificacdo de alinhamento serédo alienadas nas
mesmas condic¢des, quer sejam aproveitaveis ou nao.

§ 3°. Nenhum caso de venda ou doagdo de bens imdveis do Municipio ser4 autorizado sem
gue a entidade interessada comprove que a area terd uma utilizacdo racional, considerados os
indices de ocupacéo e aproveitamento previstos no Plano Diretor Fisico-Territorial.

Art. 111. E vedado locar ou transferir a terceiros o uso, a qualquer titulo, de bem imovel havido
do Municipio mediante:

| - doagéo;

Il - concesséo do direito real de uso;

Il - concessdo administrativa, permissdo e autorizagéo de uso.

§ 1° A infragdo do disposto no “caput” do artigo implica invalidagdo da outorga original e
retrocessao imediata, ao patrimonio municipal, do bem ou direito.

§ 2°. A reparticAo municipal competente elaborara relatério semestral da situagdo dos bens
referidos.

Art. 112. A doacéo e a concessédo do direito real de uso de area publica sdo condicionadas a
gue a instituicdo favorecida inicie a obra no prazo improrrogavel de dois anos ap0s a assinatura da
escritura publica, sob pena de retrocesséo.

e redacao alterada pela Emenda a LOJ n°. 21, de 30 de novembro de 1994; e pela Emenda a LOJ n°.
28, de 23 de abril de 1998.

Paragrafo Unico. O projeto de lei sera instruido por documento da entidade beneficiada, com a
descrigcdo das atividades que serdo exercidas no imével pretendido e indicac@o das areas parciais e
total a serem construidas.

e redacao alterada pelas Emendas a LOJ n%. 28, de 23 de abril de 1998 e 38, de 26 de junho de
2001.

e 0 art. 112-A, acrescentado pela Emenda a LOJ n° 13, de 27 de setembro de 1994, teve sua
execugao suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 658, de 05 de agosto de 1998.
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Art. 113. O uso de bens municipais por terceiros podera ser feito mediante concessao
administrativa, permissdo ou autorizagdo, conforme o caso e quando houver interesse publico
devidamente justificado.

§ 1°. A concesséao administrativa dos bens publicos de uso especial e dominiais dependera
de lei e concorréncia e far-se-4 mediante contrato, sob pena de nulidade do ato. A concorréncia
podera ser dispensada, mediante lei, quando o uso se destinar a concessionarias de servigo publico,
a entidades assistenciais, ou quando houver interesse publico relevante, devidamente justificado.

§ 2°. A concessédo administrativa de bens publicos de uso comum somente sera outorgada
mediante autorizacéo legislativa.

§ 3°. A permissao, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita a titulo precario e
prazo determinado, por decreto.

§ 4° A autorizacdo, que poderda incidir sobre qualquer bem publico, sera feita por portaria,
para atividades ou uso especificos e transitérios, pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias, salvo
guando o fim é formar canteiro de obra publica, caso em que o prazo correspondera ao da duragao
da obra.

§ 5° Nenhum caso de concessdo, permissdo ou autorizagdo sera aprovado sem que a
entidade interessada comprove que a area tera uma utilizacédo racional, considerados os indices de
ocupacao e aproveitamento previstos no Plano Diretor Fisico-Territorial.

Art. 114. Poderéo ser cedidos a particular, para servigos transitérios, maquinas e operadores
da Prefeitura, desde que ndo haja prejuizo para os trabalhos do Municipio e que o interessado
recolha previamente a remuneracéo arbitrada e assine termo de responsabilidade pela conservacéo
e devolucéo dos bens no estado em que os haja recebido.

Paragrafo Unico. A remuneracdo das cessdes mencionadas neste artigo sera regulada por lei
prépria, dispensada a sua cobranca de entidades:

a) declaradas de utilidade publica municipal; e
b) filantrépicas.

e paragrafo alterado e letras a e b acrescentadas pela Emenda a LOJ n°. 43, de 14 de dezembro de
2004.

Art. 115. Podera ser permitido a particular, a titulo oneroso ou gratuito, conforme o caso, 0
uso do subsolo ou do espaco aéreo de logradouros publicos para constru¢cdo de passagem
destinada a seguranca ou ao conforto dos transeuntes e usuarios ou para outros fins de interesse
urbanistico, mediante autorizacao legislativa.

e capitulo renumerado pela Emenda a Lei Organica n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Capitulo V

Das Obras e Servicos Publicos

Art. 116. A realizacdo de obras publicas municipais devera estar adequada as diretrizes do
Plano Diretor, do Cédigo de Obras ou Edificacbes e do Plano do Meio Ambiente e Recursos
Naturais.

e O Art. 117 teve sua execucgao suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 572, de 29 de margo de 1995.

Art. 118. O Executivo criara plano de investimentos no saneamento basico.

Art. 119. Ressalvadas as atividades de planejamento e controle, a Administracdo Municipal
podera desobrigar-se da realizacdo material de tarefas executivas, recorrendo, sempre que
conveniente ao interesse publico, a execucdo indireta, mediante concessdo, permissdo ou
autorizacdo de servico publico ou de utlidade publica, desde que a iniciativa privada seja
suficientemente desenvolvida e capacitada para o seu desempenho.
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§ 1° A permissao de servico publico ou de utilidade publica, sempre a titulo precario, sera
outorgada por decreto, ap6s edital de chamamento de interessados para escolha do melhor
pretendente. A concessao so serd feita com autorizacédo legislativa, mediante contrato, precedido de
concorréncia.

§ 2° O Municipio podera retomar, sem indenizacdo, os servigos permitidos, concedidos ou
autorizados, desde que executados em desconformidade com o ato ou contrato, bem como aqueles
que se revelarem insuficientes para o atendimento dos usuarios, ou aqueles cujos delegados
motivaram greve de empregados seus por questdes salariais, caso em que o Prefeito pode declara-
los inidéneos perante a Administragcdo Publica.

Art. 120. As tarifas dos servigos publicos ou de utilidade publica deverdo ser fixadas pelo
Executivo, tendo em vista a justa remuneracéo.

Art. 121. No caso de greve nas empresas concessionarias, permissionarias e autorizadas de
servigos publicos, a Prefeitura requisitara todo equipamento necessario e executara o servico.

Art. 122. O Municipio podera realizar obras e servigos de interesse comum mediante
convénios com a Unido, o Estado, ou entidades particulares, e através de consorcios com outros
municipios.

§ 1°. A constituicdo de consércios municipais dependera de autorizacao legislativa.

§ 2°. Os consorcios manterdao um Conselho Consultivo, do qual participardo os municipios
integrantes, além de uma autoridade executiva e um Conselho Fiscal de municipes néo
pertencentes ao servigo publico.

§ 3° Mensalmente sera encaminhado a Camara Municipal balancete sobre a posicao dos
consorcios.

Art. 123. Fica adotada no Municipio de Jundiai a legislacdo federal que dispbe sobre o
estatuto juridico das licitagbes e contratos pertinentes a obras, servigos, compras, alienacdes,
concessoes e locagdes.

e redacao alterada pela Emenda a LOJ n°. 3, de 20 de margo de 1991, e pela Emenda a LOJ n°. 12,
de 28 de junho de 1994.

Paragrafo Gnico. O Municipio, através da lei propria e, atendendo as matérias de seu peculiar
interesse, regulamentara a aplicagdo dos principios contidos na legislacdo mencionada no “caput”
deste artigo.

e paragrafo Unico acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 3, de 20 de margo de 1991.

e capitulo renumerado pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Titulo V
DAS FINANCAS PUBLICAS

Capitulo |

Disposicdes Gerais

Art. 124. As empresas exploradoras de servicos publicos recolherdo o Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN no Municipio, sob pena de proibicdo de participacdo em
novas concorréncias.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo estende-se as empresas executoras de obras
publicas municipais.

e acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 8, de 05 de fevereiro de 1992.
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Art. 125. O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana sera progressivo, na
forma a ser estabelecida em lei, de modo a assegurar o cumprimento da funcdo social da
propriedade, nos termos da lei federal.

Art. 126. O Municipio divulgard, até o ultimo dia do més subsequiente ao da arrecadacgéo, o
montante de cada um dos tributos arrecadados, dos recursos recebidos, os valores de origem
tributaria, entregues e a entregar, € a expressao numeérica dos critérios de rateio.

Art. 127. As disponibilidades de caixa do Municipio e dos 6rgdos ou entidades do Poder
Publico serdo depositadas em instituicdes financeiras oficiais, ressalvados os casos previstos em lei
especifica.

e redacdo alterada pela Emenda a LOJ n°. 44, de 28 de dezembro de 2004.

Capitulo 1

Dos Orcamentos

Art. 128. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerédo:
| - o plano plurianual;

Il - as diretrizes orcamentarias;

[l - os orgamentos anuais.

§ 1° A lei que instituir o plano plurianual estabelecera, de forma setorizada, as diretrizes,
objetivos e metas da Administragdo para as despesas de capital e outras delas decorrentes, bem
como as relativas aos programas de durag¢éo continuada.

§ 2° A lei de diretrizes orgcamentarias compreenderqd as metas e prioridades da
Administracéo, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente, orientara a
elaboragédo da lei orcamentéria anual e dispora sobre as alteragdes na legislacao tributaria.

§ 3°. O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias apos o encerramento de cada bimestre,
relatorio resumido da execucdo or¢gamentaria.

§ 4°, O plano e programa setoriais serdo elaborados em consonancia com o plano plurianual
e apreciados pela Camara Municipal.

Art. 129. A lei orcamentaria anual compreendera:

| - o orcamento fiscal referente aos Poderes Municipais, fundos, 6rgdos e entidades da
administracéo direta e indireta, inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico;

Il - o orgcamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito a voto;

Il - o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgdos a ela
vinculados, da administrac¢éo direta ou indireta, bem como fundos e fundagdes instituidos e mantidos
pelo Poder Publico.

§ 1°. O projeto de lei orgamentéria serd instruido com demonstrativo setorizado dos efeitos
sobre as receitas e despesas, decorrentes de isencgdes, anistias, remissdes, subsidios e beneficios
de natureza financeira, tributaria e crediticia.

§ 2°. A lei orgamentéaria anual ndo conterd dispositivos estranhos a previsdo da receita e a
fixacdo das despesas, ndo se incluindo na proibicdo a autorizagdo para abertura de créditos
suplementares e contratagdes de operacdes de crédito, inclusive por antecipac@o de receita, nos
termos da lei.

Art. 130. O Executivo informara & Camara a posicdo do endividamento do Municipio com
instituicdes financeiras e credores diversos quando da remessa do projeto de lei orcamentaria,
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constante na data de sua elaboragdo, com demonstrativo das taxas médias de juros pagas e 0s
principais credores.

Art. 131. Os projetos de lei relativos ao orgamento anual, ao plano plurianual, as diretrizes
orcamentarias e aos créditos adicionais serdo apreciados pela Camara Municipal, na forma do seu
Regimento Interno.

§ 1°. Os projetos de lei do plano plurianual, o das diretrizes orcamentérias e do orgamento
anual serdo enviados pelo Prefeito a Camara Municipal, obedecidos os critérios a serem
estabelecidos em lei complementar federal.

§ 2°. Cabera a uma comissao especialmente designada pela Camara Municipal:

a) examinar e emitir parecer sobre projetos, planos e programas, assim como sobre as contas
apresentadas pelo Prefeito;

b) exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo orgamentaria.

§ 3° As emendas ao projeto de lei orcamentéria anual ou de créditos adicionais somente
poderédo ser aprovadas quando:

a) compativeis com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentarias;

b) indiguem o0s recursos necessarios, admitidos apenas o0s provenientes de anulacdo de
despesas, excluidos os que incidirem sobre:

1. dotacdo para pessoal e seus encargos;

2. servico da divida;

c) relacionados com a corregéo de erros ou omissoes;

d) relacionados com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 4° As emendas ao projeto de lei de diretrizes orcamentarias somente poderdo ser
aprovadas quando compativeis com o plano plurianual.

8§ 5° O Poder Executivo podera enviar mensagem a Camara Municipal para propor
modificagdes nos projetos de lei a que se refere este artigo, enquanto ndo iniciada a votacao, na
comissao especial, da parte cuja alteracéo é proposta.

8§ 6° As emendas serdo apresentadas na comissdo, que sobre elas emitira parecer, e
apreciadas pela Camara Municipal.

§ 7°  Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicdo do projeto de lei
orcamentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados, conforme o
caso, mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizacao legislativa.

§ 8° Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que ndo contrariar o disposto
neste capitulo, as demais normas relativas ao processo legislativo.

Art. 132. S&o vedados:
| - o inicio de programas, obras ou projetos ndo incluidos na lei orcamentaria anual;

Il - a realizagdo de despesas ou a assuncao de obrigacdes diretas que excedam os créditos
orgamentarios ou adicionais;

lll - a realizacdo de operacdes de crédito que excedam o montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais, com finalidade precisa,
aprovados pela Camara Municipal, por maioria absoluta de seus membros;

IV - a vinculagdo da receita de impostos a 6rgdos, fundos ou despesas, ressalvadas a
destinacdo de recursos para a manutencdo e desenvolvimento do ensino, como estabelecido na
Constituicdo Federal, e a prestagdo de garantias as operacfes de crédito por antecipagdo de
receita;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagao legislativa e sem
indicag&o dos recursos correspondentes;
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VI - a transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma categoria de
programacao para outra, ou de 6rgao para outro, sem prévia autorizacéo legislativa;

VII - a concessao ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VIII - a utilizagdo, sem autorizacao legislativa especifica, de recursos dos or¢gamentos fiscal e
de seguridade social para suprir necessidades ou cobrir déficit de empresas, fundacdes e fundos;

IX - ainstituicdo de fundos de qualquer natureza, sem prévia autorizacao legislativa.

§ 1° Nenhum investimento que ultrapasse um exercicio financeiro podera ser iniciado sem
prévia inclusdo no plano plurianual, ou sem lei que autorize a inclusdo, sob pena de crime de
responsabilidade.

§ 2°. Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio financeiro em que
forem autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for promulgado nos ultimos 4 (quatro) meses
daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites dos seus saldos, serdo incorporados ao
orgamento do exercicio subseqiente.

§ 3°. A abertura de crédito extraordinario somente serd admitida para atender a despesas
imprevisiveis e urgentes, de conformidade com a Constituicdo Federal.

Art. 132-A. A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder os
limites estabelecidos na lei complementar a que alude o art. 169 da Constituicdo Federal.

8§ 1° A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criacdo de
cargos, empregos e fun¢des ou alteracdo de estrutura de carreiras, bem como a admissédo ou
contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgaos e entidades da administracao direta ou
indireta, inclusive fundacoes instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderao ser feitas:

| - se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as projecbes de
despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Il - se houver autorizacdo especifica na lei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas as
empresas publicas e as sociedades de economia mista.

§ 2°. Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base neste artigo, durante o
prazo fixado na lei complementar referida no “caput”’, o Municipio adotard as seguintes
providéncias:

| - reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargos em comissao e
funcdes de confianga;

Il - exoneracdo dos servidores ndo-estaveis.

§ 3°. Se as medidas adotadas com base no paragrafo anterior ndo forem suficientes para
assegurar o cumprimento da determinacao da lei complementar referida neste artigo, o servidor
estavel podera perder o cargo, desde que o ato normativo motivado de cada um dos Poderes
especifique a atividade funcional, o 6rgdo ou unidade administrativa objeto da reducdo de
pessoal.

§ 4°. O servidor que perder o cargo na forma do paragrafo anterior fara jus a indenizagéo
correspondente a um més de remuneracao por ano de servico.

§ 5% O cargo objeto da reducgdo prevista nos paragrafos anteriores sera considerado
extinto, vedada a criagcdo de cargo, emprego ou funcdo com atribuices iguais ou assemelhadas
pelo prazo de quatro anos.

§ 6°. Lei federal dispord sobre as normas gerais a serem obedecidas na efetivacdo da
demisséo de servidor prevista no § 3°.

e 0 art. 132-A e seus 88 foram acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de
1998.
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Capitulo 11l

Da Ordem Econbmica

Art. 133. O Municipio dispensara as microempresas, as empresas de pequeno porte, aos
micro e pequenos produtores rurais, assim definidos em lei, tratamento juridico diferenciado, visando
a incentiva-los pela simplificacdo de suas obrigagbes administrativas, tributarias e crediticias, ou
pela eliminag&o ou reducao destas, por meio de lei.

Art. 134. A lei apoiard e estimulard o cooperativismo e outras formas de associativismo.

Titulo VI
DO PLANEJAMENTO

Capitulo |

Do Plano Diretor

Art. 135. O Municipio devera organizar a sua administracdo, exercer atividades e promover
sua politica de desenvolvimento urbano e rural dentro de um processo de planejamento permanente,
atendendo aos objetivos e diretrizes estabelecidos no Plano Diretor.

Paragrafo Gnico. O Plano Diretor é o instrumento orientador e basico dos processos de
transformacéo do espaco urbano e rural e de sua estrutura territorial, servindo de referéncia para
todos os agentes publicos e privados que atuam no Municipio.

Art. 136. O Plano Diretor sera revisto a cada 5 (cinco) anos, em suas metas ou diretrizes.

Art. 137. O Municipio elaborard o seu Plano Diretor nos limites de competéncia municipal, das
funcgbes da vida coletiva, abrangendo habitagéo, trabalho, circulagdo e recreagdo, e considerando
em conjunto os aspectos fisicos, econdmicos, sociais e administrativos, observados 0s seguintes
principios:

| - quanto ao aspecto fisico-territorial, o Plano Diretor devera conter disposi¢cdes sobre o
sistema viario urbano e rural, o zoneamento urbano, o loteamento urbano ou para fins urbanos, a
edificacdo e os servigos publicos locais, bem como a prote¢cdo ambiental e ecolégica;

Il - quanto ao aspecto econémico, o Plano Diretor devera inscrever disposicao sobre o
desenvolvimento econémico e integracdo da economia municipal a regional;

lll - quanto ao aspecto social, devera o Plano Diretor conter normas de promocédo social da
comunidade e criacdo de condigbes de bem-estar da populagdo, em especial as de educagéo,
salide e habitacéo;

IV - quanto ao aspecto administrativo, o Plano Diretor devera consignar normas de
organizacdo institucional que possibilitem a permanente planificagdo das atividades publicas
municipais e sua integracdo nos planos estadual e nacional,

V - quanto ao aspecto histérico-cultural, o Plano Diretor promovera a protecdo do patrimonio
local, observada a legislagédo e a acao fiscalizadora federal e estadual.

§ 1° As normas municipais de edificacdo, zoneamento e loteamentos para fins urbanos
atenderdo as peculiaridades locais e a legislagcdo federal e estadual, no que couber. Salvo
permissdo expressa do Plano Diretor Fisico-Territorial, € vedado o parcelamento de area, cuja
porgdo maior situe-se noutro municipio.

§ 2°. O parcelamento do solo, para fins de urbanizagdo, mediante loteamentos ou
condominios em areas urbanas ou rurais, pode, na forma da Lei Federal 6.766, de 19 de dezembro
de 1979, e da lei municipal, adotar a forma fechada.
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§ 3° Promover cooperacdo de associagcfes representativas, legalmente constituidas e em
funcionamento comprovado ha mais de 1 (um) ano e com sede no Municipio de Jundiai, assegurada
a iniciativa popular na forma estabelecida no artigo 29, inciso Xl, da Constituicdo Federal.

Art. 138. A elaboracdo do Plano Diretor deverd compreender as seguintes fases, com
extensdao e profundidade, respeitadas as peculiaridades do Municipio de Jundiai:

| - estudo preliminar, abrangendo:

a) avaliacdo das condi¢Bes de desenvolvimento;

b) avaliacéo das condi¢bes da administracéo;

Il - diagnéstico:

a) do desenvolvimento econdmico e social,

b) da organizacao territorial;

c) das atividades-fins da Prefeitura;

d) da organizagdo administrativa e das atividades-meio da Prefeitura;
1l - definicdo de diretrizes, compreendendo:

a) politica de desenvolvimento;

b) diretrizes de desenvolvimento econémico e social;

c) diretrizes de organizacao territorial;

IV - instrumentacao, incluindo:

a) instrumento legal do Plano Diretor;

b) programas relativos as atividades-fins;

c) programas relativos as atividades-meio;

d) programas dependentes da cooperagéo de outras entidades publicas;

e) programas dependentes da cooperacdo de outras entidades representativas ou
associativas.

Art. 139. A incluséo de areas no perimetro urbano é condicionada:

e oitem | foi revogado pela Emenda a LOJ n°. 15, de 09 de novembro de 1994.

Il - a parecer do Conselho do Municipio*.

Capitulo 1

Da Politica Urbana

Art. 140. A politica urbana a ser formulada e executada pelo Poder Publico tera como objetivo
0 pleno desenvolvimento das funcgdes sociais da cidade e a garantia do bem-estar de sua
populacéo.

Art. 141. A execugdo da politica urbana esta condicionada as funcdes sociais da cidade,
compreendidas como direito de acesso de todo cidaddo a moradia, transporte publico, saneamento,

O Conselho do Municipio, instituido pelos arts. 77 a 81, foi suprimido pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.
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energia elétrica, gas, abastecimento, iluminacdo publica, comunicagéo, educacéo, salde, lazer e
seguranga, assim como a preservacao do patrimdnio ambiental e cultural.

§ 1°. O exercicio do direito de propriedade atendera a sua fungéo social quando condicionado
a fungdes sociais da cidade.

§ 2°. Para os fins previstos neste artigo, 0 Poder Publico Municipal exigira do proprietério
adocao de medidas que visem direcionar a propriedade para o uso produtivo, de forma a assegurar:

a) acesso a propriedade e a moradia a todos;
b) justa distribuicdo dos beneficios e 6nus decorrentes do processo de urbanizagao;
c) prevencao e correcdo das distor¢des da valorizacéo da propriedade;

d) regularizagdo fundiaria e urbanizac@o especifica para areas ocupadas por populacdo de
baixa renda;

e) adequacéo do direito de construir as normas urbanisticas;

f) equilibrio ecolégico do meio ambiente, preservando-se ou restaurando-se 0S processos
ecologicos essenciais, provendo-se 0 manejo ecologico das espécies e ecossistemas, controlando-
se a producgédo, a comercializagdo e o emprego de técnicas, métodos e substancias que constituam
risco para a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente.

Art. 142. Para assegurar as funcdes sociais da cidade e de propriedade, o Poder Publico
usara, principalmente, os seguintes instrumentos:

| - imposto progressivo no tempo sobre imével;
Il - desapropriagdo por interesse social ou utilidade publica;

Il - discriminacdo de terras publicas, destinadas prioritariamente a assentamentos de baixa
renda;

IV - inventérios, registros, vigilancia e tombamento de imdveis;
V - contribuicdo de melhoria;
VI - taxagao dos vazios urbanos.

Art. 143. O direito de propriedade territorial urbana ndo pressupde o direito de construir, cujo
exercicio devera ser autorizado pelo Poder Publico, segundo critérios que forem estabelecidos em
lei municipal.

Art. 144. O titulo de dominio e do direito real de uso serédo conferidos ao homem e & mulher,
ou a ambos, independentemente do estado civil, nos termos e condi¢des previstos em lei.

Art. 145. O Executivo Municipal, quando da elaboracdo do or¢camento, devera apresentar
metas anuais em relacé@o as seguintes questoes:

| - inser¢éo da mulher no mercado de trabalho;

Il - extensdo do direito universal a creche e pré-escola;

Il - implantagédo do Programa Integral de Saude da Mulher na rede publica;

IV - implanta¢@o do Programa de Planejamento Familiar na rede publica de saude;
V - combate a violéncia contra a mulher.

Art. 146. As terras publicas néo utilizadas ou subutilizadas serdo prioritariamente destinadas a
assentamentos humanos de populacéo de baixa renda.

Art. 147. O estabelecimento de diretrizes e normas relativas ao desenvolvimento urbano
devera assegurar:

| - urbanizagdo, regularizacdo fundidria e titulacdo das é&reas onde estejam situadas a
populacdo favelada e de baixa renda, sem remog¢do dos moradores, salvo em &reas de risco
mediante consulta obrigatéria a populacéo envolvida;

Il - preservagdo das areas de exploracdo agricola e pecuéaria e estimulo a essas atividades
primarias;
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Il - preservacgéo, protegdo e recuperacdo do meio ambiente natural e cultural;

IV - criacdo de é&reas de especial interesse urbanistico, social, ambiental, turistico e de
utilizagao publica;

V - participacéo das entidades comunitarias no estudo, no encaminhamento e na solu¢éo dos
problemas, planos, programas e projetos;

VI - acesso ao transporte coletivo e a edificios e logradouros de freqiiéncia publica, sejam eles
particulares ou publicos, a pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 148. Cabe a Administracdo Municipal promover e executar programas de construcéo de
moradias populares e garantir, em nivel compativel com a dignidade da pessoa humana, condi¢bes
habitacionais, saneamento basico e acesso ao transporte.

Art. 149. Lei Municipal, de cujo processo de elaboragdo as entidades da comunidade
participardo, dispora sobre zoneamento, parcelamento do solo, seu uso e sua ocupacao,
construcdes e edificagbes, protecdo ao meio ambiente, licenciamento, fiscalizacdo e parametros
basicos, objetos do Plano Diretor.

e 0 Art. 150 e seu paragrafo unico tiveram sua execucgao suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 572,
de 29 de marco de 1995.

Art. 151. Todo programa habitacional municipal incluird a criagdo de um Conselho de
Acompanhamento de Obras - CAO, formado por 3% (trés por cento) dos cidaddos inscritos,
encarregado de fiscalizar o andamento das obras, relatando mensalmente a fiscalizacdo ao Prefeito
e a Camara Municipal.

Art. 152. Compete ao Municipio, em consonancia com a Constituicdo Federal, criar
mecanismos para garantir a execu¢do de uma politica de combate e prevencgéo da violéncia contra a
mulher, assegurando-se:

| - assisténcia médica, social e psicologica as mulheres vitimas de violéncia;
Il - criacdo e manutencgédo de abrigos as mulheres vitimas de violéncia doméstica;

lll - atendimento juridico pleno, pela assisténcia judiciaria gratuita, de mulheres vitimas de
violéncia especifica.

e 0 Art. 153 teve sua execugao suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 572, de 29 de margo de 1995.

Art. 154, O Municipio responsabilizar-se-4 pela criacdo de creches nos bairros, atendendo
prioritariamente as populagdes de baixa renda.

Art. 155. As creches mantidas por entidades voltadas as obras sociais, devidamente
reconhecidas pelo Municipio, serdo beneficiadas através de convénios de apoio financeiro de
acompanhamento, estabelecidos pelo Poder Publico.

Art. 156. O Municipio, em consonancia com a Constituicdo Federal, criard mecanismos para
execucado de politica de combate a qualquer tipo de discriminacdo e opressao da pessoa humana.

Paragrafo Unico. Entre os mecanismos referidos no “caput” deste artigo, o Conselho Municipal
da Condi¢do Feminina, 6rgéo de carater cooperativo, terd a incumbéncia de fiscalizar e desenvolver,
em conjunto com os setores competentes, as questdes inerentes a mulher e a familia, no ambito
municipal.

Capitulo 111

Da Politica Agricola

Art. 157. Cabera ao Municipio manter, em cooperacdo com o Estado, as medidas previstas
no artigo 184 da Constituicdo Estadual.
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Art. 158. O Municipio, na forma da lei, organizara o abastecimento alimentar, assegurando
condi¢bes para a producao e distribuicdo de alimentos béasicos.

Art. 159. O Poder Publico, através de mecanismos definidos em lei, estimulard a organizacao
de produtores rurais voltados para a produgcdo de alimentos e comercializagdo direta aos
consumidores, buscando garantir e priorizar o abastecimento da populacao.

Capitulo IV

Do Meio Ambiente

Art. 160. Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, que € um bem de
uso comum e essencial a boa qualidade de vida, impondo-se a comunidade e, em especial, ao
Poder Puablico Municipal, o dever de defendé-lo e preserva-lo para o beneficio das geragfes
presentes e futuras.

§ 1°. O direito ao ambiente saudavel estende-se ao ambiente de trabalho, ficando o Municipio
obrigado a garantir e proteger o trabalhador contra toda e qualquer condigdo nociva a sua saulde
fisica e mental, respeitando-se o que determina a lei municipal no tocante a instalagbes e
funcionamento das empresas no territorio municipal, em especial no que se refere a utilizagdo de
substancias poluentes.

§ 2°. Para a aplicagdo das normas da presente lei, compreende-se como Meio Ambiente
gualquer porgcéo de espago que cerca ou envolve 0s seres vivos por todos os lados, quer seja agua,
ar, solo e atmosfera, quer seja sobre superficie rural (area natural ou cultivada) ou urbana (area
edificada ou logradouro publico).

Art. 161. E dever do Poder Publico instituir por lei um Plano Diretor do Meio Ambiente e
Recursos Naturais, através do qual defina sua politica de atuacdo sobre o assunto, estabelecendo
critérios e estimulo a protecao e preservagdo que possam ser praticados pela populagéo.

Paragrafo anico. O Plano Diretor vincular-se-4, no que couber, ao Plano Diretor do Meio
Ambiente e Recursos Naturais, tanto no que diz respeito a zoneamento e setorizagcdo quanto a
normas de protecéo do patrimdnio histoérico, cultural e ambiental do Municipio.

Art. 162. Cabe ao Poder Publico, através de seus 6rgdos de administragdo direta, indireta e
fundacional:

| - preservar e restaurar os processos ecoldgicos essenciais das espécies e dos ecossistemas;

Il - preservar e restaurar a diversidade e a integridade do patrimbénio genético, bioldgico,
paisagistico e edificado no &mbito municipal, e fiscalizar as entidades de pesquisa e manutenc¢ao;

lll - definir e implantar areas e seus componentes representativos de todos os ecossistemas
originais do espaco territorial do Municipio, a serem especialmente protegidos, sendo a alteragéo e a
supressao, inclusive dos ja existentes, permitidas somente por meio de lei, vedada qualquer
utilizagéo que comprometa a integridade dos atributos que justifiquem sua prote¢do. Ficam mantidas
as unidades de conservagdo atualmente existentes;

IV - exigir, na forma da lei, para a instalagdo de obra ou atividade potencialmente causadora
de degradacdo do meio ambiente, estudo prévio de impacto ambiental, a que se dara publicidade,
ouvido o Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente, e garantidas audiéncias publicas, na
forma da lei;

e item com aredacéao alterada pela Emenda a LOJ n°. 25, de 30 de outubro de 1996

V - garantir a educacao ambiental em todos os niveis de ensino e promover a conscientizacao
publica para a preservacao do meio ambiente;

VI - proteger a fauna e a flora, vedando-se as praticas que coloquem em risco sua funcao
ecolégica, provoquem extingdo de espécies ou submetam os animais a crueldade, fiscalizando-se a
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extracdo, captura, producdo, transporte, comercializagdo e consumo de seus espécimes e
subprodutos;

VII - proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas;

VIII - cadastrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e exploracao
de recursos hidricos e minerais em seu territério, e planejar a atividade de mineracéo nos termos da
*

lei, condicionando-a a parecer do Conselho do Municipio ;

IX - definir o uso e a ocupacédo do solo, subsolo e aguas, através de planejamento que
englobe diagnostico, analise técnica e definicbes de diretrizes de gestdo dos espacos, com
participacdo popular e socialmente negociadas, respeitando a conservacao de qualidade ambiental;

X - estimular e promover o reflorestamento ecoldégico em areas degradadas, objetivando
especialmente a protecdo de encostas e dos recursos hidricos, bem como a consecucédo de indices
minimos de cobertura vegetal;

XI - controlar e fiscalizar a producdo, a estocagem, o transporte e a comercializacdo de
substancias e a utilizacdo de técnicas, métodos e as instalagdes que comportem risco efetivo ou
potencial para a saudavel qualidade de vida e o meio ambiente natural e de trabalho, incluindo
materiais geneticamente alterados pela acdo humana, residuos quimicos e fontes de radioatividade;

XIl - requisitar a realizacdo periddica de auditorias nos sistemas de controle de poluicdo e
prevencao de riscos de acidentes das instalacbes e atividades de significativo potencial poluidor,
incluindo a avaliacdo detalhada dos defeitos de sua operacéo sobre a qualidade fisica, quimica e
biolégica dos recursos ambientais, bem como sobre a salde dos trabalhadores e da populacéo
afetada;

XIII - estabelecer, controlar e fiscalizar padrdes de qualidade ambiental, considerando os
efeitos sinérgicos e cumulativos da exposicdo as fontes de poluicdo, incluida a absorcdo de
substancias quimicas através da alimentacao;

XIV - garantir o amplo acesso dos interessados a informacdes sobre as fontes e causas da
poluicdo e da degradacdo ambiental e, em particular, aos resultados das monitoragens e das
auditorias a que se refere o inciso Xll deste artigo;

XV - informar sisteméatica e amplamente a populacdo sobre os niveis de polui¢do, a qualidade
do meio ambiente, as situa¢Bes de risco de acidentes e a presenca de substancias potencialmente
danosas a saude, na 4gua potavel e nos alimentos;

XVI - promover medidas judiciais e administrativas de responsabilizacdo dos causadores de
poluicdo ou de degradacdo ambiental, na forma da lei;

XVII - incentivar a integracdo das universidades, faculdades, escolas, instituicbes de pesquisa
e associacOes civis nos esforcos para garantir e aprimorar o controle da poluicdo, inclusive no
ambiente de trabalho;

XVIII - estimular a pesquisa, o desenvolvimento e a utilizacdo de fontes de energia
alternativas, ndo poluentes, bem como de tecnologias poupadoras de energia;

XIX - vedar a concessdo de recursos publicos, ou incentivos fiscais, as atividades que
desrespeitem normas e padrdes de protecdo ao meio ambiente natural e de trabalho;

XX - recuperar a vegetacdo em areas urbanas, segundo critérios definidos em lei;
XXI - discriminar por lei:

a) as areas e as atividades de significativa potencialidade de degradacdo ambiental;
b) os critérios para o estudo de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental,

O Conselho do Municipio, instituido pelos arts. 77 a 81, foi suprimido pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.
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c) o licenciamento de obras causadoras de impacto ambiental obedecera sucessivamente aos
. ’, . - ’ . . ’ - * . . ~
seguintes estagios: licenca prévia do Conselho do Municipio, licenca para instalagcdo e
funcionamento, observadas as exigéncias constantes no item IV deste artigo;

d) as penalidades para empreendimentos ja iniciados ou concluidos sem licenciamento, e a
recuperacdo da &rea de degradacdo, segundo os critérios e métodos definidos pelos érgéos
competentes;

e) os critérios que nortearem a exigéncia de recuperacdo ou reabilitacdo das areas sujeitas a
atividades de mineracéo;

XXII - exigir, com prioridade, o inventario das condicdes ambientais das areas sob ameaca de
degradacéo ou ja degradadas;

XXIII - conceder licenca, autorizacdo ou permissao e respectiva renovagdo ou prorrogacao,
para exploracdo de portos de areia, desde que apresentados, previamente pelo interessado, laudos
ou pareceres da Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental - CETESB, ou de outro 6rgao
técnico do Estado que a substitua, comprovando que o projeto:

a) nao infringe as normas referidas no item anterior;

b) ndo acarretara qualquer ataque a paisagem, a flora e a fauna;

C) ndo causara o rebaixamento do lencol freatico;

d) ndo provocara assoreamento de rios, lagos, lagoas ou represas, nem erosao;

XXIV - as nascentes de agua potavel existentes no territério do Municipio terdo protecao oficial
do Poder Publico;

XXV - assegurar a defesa da ecologia, mediante convénio com o Estado e a Unido, nos
termos da legislacdo superior pertinente, complementando-a no que couber.

Paragrafo unico. O Prefeito Municipal sera responsabilizado, na forma da lei, se autorizar,
licenciar ou permitir, ainda que por renovacao ou prorrogacao, a exploracdo de portos de areia ou de
pedreiras sem a rigorosa obediéncia ao disposto no inciso XXIII.

Art. 163. Aquele que explorar recursos minerais ou tiver executado atividade degradadora do
meio ambiente fica obrigado a recuperar 0 meio ambiente degradado, de acordo com a solucdo
técnica exigida pelo 6rgao publico competente, na forma da lei.

Art. 164. E proibido o desmatamento em areas protegidas por lei e obrigatodria a recuperagéo
da vegetacgdo nativa. Todo aquele que néo respeitar restricdes ao desmatamento devera recupera-
las, além de sujeitar-se a aplicabilidade das demais cominac¢des legais cabiveis.

Art. 165. As condutas e atividades lesivas ao meio ambiente sujeitardo os infratores a
san¢des administrativas, com aplicacdo de multas diarias e progressivas no caso de continuidade da
infracdo ou reincidéncia, incluidas a reducdo do nivel de atividade e a interdicao,
independentemente da obrigac&o dos infratores de restaurar os danos causados.

Art. 166. Nos servigos publicos prestados pelo Municipio e na sua concessédo, permissao e
renovacao deverdo ser avaliados o0s servi¢os e seu impacto ambiental.

Paragrafo Unico. As empresas concessiondrias ou permissionarias de servicos publicos
deverdo atender rigorosamente aos dispositivos de protecdo ambiental, ndo sendo permitida a
renovacao da permissdo ou concessao, no caso de reincidéncia da infracéo.

Art. 167. Aquele que utilizar recursos ambientais fica obrigado, na forma da lei, a realizar
programas de monitoragem a serem estabelecidos pelos 6rgdos competentes.

Art. 168. Sao areas de protecdo ambiental, além das previstas em lei:

| - as varzeas;

O Conselho do Municipio, instituido pelos arts. 77 a 81, foi suprimido pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.
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Il - as nascentes dos rios e mata ciliar adjacente;

lll - as areas que abriguem exemplares raros da flora e da fauna, assim como aquelas que
sirvam como local de pouso e reproducédo de espécies migratorias;

IV - as &reas de estuario;

V - as paisagens notaveis;

VI - Serra do Japi;

VIl - Cascata de Morangaba;

VIII - Parque Municipal “Comendador Antonio Carbonari”;

IX - Pargue Municipal e Reserva Biologica de Corrupira;

X - bacias dos rios Jundiai-Mirim, Moisés e Caxambu (bairro Ermida);

Xl - Cérrego de Santa Clara;

XII - o Bosque e Parque “Comendador Antonino Messina” do Jardim Bonfiglioli;
XIII - a Cachoeira da Ermida;

XIV - a Fazenda Campo Verde;

XV - 0 Corrego do Bairro da Terra Nova;

XVI - o Rio Capivari.

e o0sincisos XV e XVI foram acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 06, de 06 de novembro de 1991.

Art. 169. S&o consideradas areas de protecdo ambiental as bacias dos rios constantes dos
termos da Lei 2.405, de 10 de junho de 1980.

Art. 169-A. A instalacdo de atividade em que o consumo de &gua possa prejudicar o
abastecimento publico depende de autorizagéo legislativa prévia.

e 0 Art. 169-A foi acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.

Art. 170. Sao proibidos, na area do Municipio, a instalacéo de reatores nucleares, o transporte
e 0 armazenamento de seus combustiveis e rejeitos, bem como atividades que envolvam materiais
radioativos.

§ 1°. As atividades envolvendo materiais radioativos somente serdo permitidas se destinadas
a uso terapéutico ou a pesquisa cientifica com objetivos nao bélicos, dependendo de autorizacdo do
Legislativo Municipal.

§ 2° O Poder Publico Municipal mantera registro atualizado dos referidos no paragrafo
anterior, exigindo, dos 6rgédos competentes, 0 monitoramento constante das mesmas.

Art. 171. Nas areas de reservas ecologicas:

| - é proibida a atividade extrativa mineral e vegetal,

Il - poderéo ser realizadas pesquisas por entidades publicas;

Il - é vedada alienacéo e outorga de uso de area publica nelas situada.

Art. 172. Somente apés o prévio tratamento realizado pelo interessado, sob as penas da lei,
poderdo ser despejados residuos industriais e organicos nos seguintes cursos d'agua e seus
afluentes:

| - Rio Jundiat;

Il - Rio Guapeva;

[l - Rio Jundiai-Mirim;

IV - Cérrego do Moisés;

V - Cérrego do Bairro da Terra Nova;
VI - Cérrego do Bairro de Santa Clara;
VII - Rio Capivari;

VIII - Rio Caxambu.
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e 0 Art. 172 foi alterado pela Emenda a LOJ n°. 6, de 06 de novembro de 1991, com o acréscimo dos
itens | a VIIl, e pela Emenda & LOJ n°. 16, de 09 de novembro de 1994.

Art. 173. Lei especial dispora sobre protecdo da reserva ecolégica Serra do Japi, observados
entre outros o0s seguintes preceitos:

| - as aguas originarias das nascentes serao reservadas para consumo da populacao;

Il - é vedada qualquer modalidade de pesquisa no subsolo, impondo-se ao infrator as
penalidades estatuidas na forma da lei;

lll - as pesquisas de flora e fauna sdo condicionadas a autorizacdo da Prefeitura Municipal,
mediante requerimento do 6rgéo interessado;

IV - fiscalizar-se-a a area da reserva, punindo-se 0s responsaveis por toda degradacdo do
meio ambiente, em conformidade com a lei;

V - é proibida a atividade extrativa mineral e vegetal.

Art. 174. O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente, integrante dos Sistemas
Nacional e Estadual do Meio Ambiente, com carater deliberativo, normativo, recursal e consultor,
estabelece, acompanha, controla e avalia a Politica Municipal de Meio Ambiente, cabendo-lhe
oferecer condicbes de fiscalizar e administrar a qualidade ambiental, protecdo, controle,
desenvolvimento do Meio Ambiente e uso adequado dos recursos naturais, assegurando a
participacdo da comunidade.

§ 1°. O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente tera composicao tripartite e contara
com a seguinte representatividade:

| - participacdo da Sociedade Civil, composta por vinte representantes, a saber:
a) 4 (quatro) representantes de sindicatos de trabalhadores;

b) 2 (dois) representantes de sindicato patronal;

c) 6 (seis) representantes de entidades comunitarias de bairros;

d) 5 (cinco) representantes das demais associacdes (eleitos entre associacdes diversas,
grémios, diretorios estudantis, entidades religiosas, etc.);

e) 2 (dois) representantes de organizacdes ndo governamentais (ONG’s) ligadas ao meio
ambiente, que estejam revestidas de personalidade juridica;

f) 1 (um) representante das escolas particulares;

Il - participacdo de trabalhadores na area de meio ambiente, composto por 10 representantes,
a saber:

a) 7 (sete) da esfera municipal, sendo 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude,
1 (um) representante da Coordenadoria Municipal de Planejamento, 1 (um) representante do
Departamento de Aguas e Esgotos, 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo, 1
(um) representante da Defesa Civil, 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Servicos
Pulblicos e 1 (um) representante da Fundag¢do Municipal de Acéo Social;

b) 3 (trés) da esfera estadual, sendo 1 (um) representante do Corpo de Bombeiros, 1 (um)
representante da CETESB e 1 (um) representante da Casa da Agricultura de Jundiai;

Il - participacdo da Administracdo Publica Municipal e da Administracdo Publica Estadual
sediada em Jundiai, composto por 10 representantes, a saber:

a) 1 (um) representante da Coordenadoria Municipal de Planejamento, sendo membro nato
deste Conselho o Coordenador Municipal de Planejamento;

b) 6 (seis) representantes dos demais 6rgdos da Administracdo Publica Municipal, sendo 1
(um) representante da Secretaria Municipal de Saude, 1 (um) representante do Departamento de
Aguas e Esgotos, 1 (um) representante do Consorcio Intermunicipal para Aterro Sanitario, 1 (um)
representante da Secretaria Municipal de Servigos Publicos, 1 (um) representante da Secretaria
Municipal de Integracdo Social;

c) 3 (trés) representantes da Administracao Publica Estadual, sendo 1 (um) representante das
Delegacias de Ensino, 1 (um) representante da Policia Florestal e 1 (um) representante da Divisédo
de Engenharia Agricola do Instituto Agronémico de Campinas.
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e o0 art 174, seu § 1° e respectivos itens e alineas tiveram a redacéo oferecida pela Emenda a
LOJ n°. 25, de 30 de outubro de 1996

§ 2°. O presidente do Conselho sera escolhido entre seus membros, com mandato de 2 (dois)
anos.

§ 3° A cada término do mandato do presidente poderdo ser mudados os membros do
Conselho, sem contudo alterar-se a representatividade.

Art. 175. Fica proibida a caga, sob qualquer pretexto, no territério municipal, especialmente
nas areas declaradas de protecdo ambiental.

Titulo VII
DAS ACOES PUBLICAS

Capitulo |

Disposicdo Geral

Art. 176. As acOes do Poder Publico estardo prioritariamente voltadas para as necessidades
sociais basicas.

Capitulo 1l

Dos Transportes

Art. 177. O transporte € um direito fundamental do cidaddo, sendo de responsabilidade do
Poder Publico Municipal o planejamento, o gerenciamento, a operacéo e fiscalizacdo dos varios
modos de transporte.

Art. 178. Fica assegurada a participacdo do Conselho do Municipio* no planejamento e
operacdo dos transportes, bem como no acesso as informagdes sobre o sistema de transporte.

Art.* 179. O Executivo, com base em politica de atuagdo aprovada pelo Conselho do
Municipio, definirA o Plano Municipal de Transportes, que serd observado pelos 6rgaos
competentes da Administracdo Publica local.

§ 1°. Para a elaboragdo do Plano Municipal de Transportes serdo levadas em conta as
necessidades atuais e as medidas de desenvolvimento futuro contidas no Plano Diretor Fisico-
Territorial.

§ 2°. Baseado em suas normas, 0 Executivo definira a malha de transporte coletivo,
estabelecendo necessariamente o percurso, a freqiiéncia, as tarifas e a natureza das linhas
(transporte rapido ou transporte convencional).

O Conselho do Municipio, instituido pelos arts. 77 a 81, foi suprimido pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.
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§ 3°. A operacao do sistema sera feita de forma direta ou indireta, sendo esta por concessao
ou permisséo, nos termos da lei municipal.

Art. 180. A concessdo para exploragdo de transporte coletivo observard a legislacao
municipal, inclusive a referente a salide e ao meio ambiente.

Capitulo 111
Da Saude

e 0 Art. 181 e seus paragrafos 1°. a 3°. tiveram sua execugao suspensa pelo Decreto Legislativo n°.
498, de 27 de novembro de 1991, e foram suprimidos pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de
dezembro de 1994.

Art. 182. As agles e servicos de saude deverdo ser prestados através do SUDS-Sistema
Unificado e Descentralizado de Salde, ou outro organismo que o suceder, respeitadas as diretrizes
federais e estaduais e o seguinte:

| - de forma descentralizada e com dire¢do Unica ho Municipio;

Il - integracdo das acdes e dos servicos de salde adequados as diversas realidades
epidemioldgicas;

Il - universalizagdo da assisténcia de igual qualidade, com instalacdo e acesso a todos os
niveis dos servi¢os de salde a populagéo.

§ 1° Quando as suas disponibilidades forem insuficientes para garantir a plena cobertura
assistencial a populacdo, o SUDS, ou outro organismo que o suceder, podera recorrer aos servicos
ofertados pela iniciativa privada, sendo que a participacdo complementar dos servicos privados sera
formalizada mediante contrato observadas, a respeito, as normas de direito publico.

§ 2°. O Poder Publico, em conformidade com a lei, podera intervir nos servigos de natureza
privada necessarios ao alcance dos objetivos do sistema, podendo até mesmo desapropria-los.

Art. 183. E de responsabilidade do Sistema Unificado e Descentralizado de Satide-SUDS, ou
outro organismo que o suceder, no Municipio, garantir o cumprimento das normas legais que
dispuserem sobre as condigbes e requisitos que facilitem a remocdo de 6érgaos, tecidos e
substancias humanas, para fins de transplante, pesquisa ou tratamento, bem como a coleta, o
processamento e a transfusdo de sangue e seus derivados, vedando-se todo tipo de
comercializagéo.

Art. 184. Ao Sistema Unico de Satde compete, além de outras atribuicdes, nos termos da lei:
| - gestéo, planejamento, controle e avaliagdo da politica municipal de saude;

Il - desenvolver politica de recursos humanos garantindo os direitos do servidor publico e
necessariamente peculiares ao Sistema de Saude. Participar da formulagdo da politica e da
execucgao das ac¢des de saneamento basico e protecdo ao meio ambiente;

lll - estabelecer normas, fiscalizar e controlar edificacdes, instalacdes, estabelecimentos,
atividades, procedimentos, produtos, substancias e equipamentos que interfiram individual e
coletivamente na saude do trabalhador;

IV - propor atualizagfes periddicas do Cadigo Sanitério Municipal, na forma da lei;

V - prestacdo de servicos de saude, de vigilancia sanitaria e epidemioldgica, incluidos os

relativos a saude do trabalhador, além de outros de responsabilidade do sistema, de modo
complementar e coordenados com 0s sistemas municipais;

VI - desenvolver, formular e implantar medidas de terapias convencionais e alternativas que
atendam:
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a) a saude do trabalhador, inclusive em seu ambiente de trabalho;
b) a saude da mulher, especialmente através de:

1. prevencgédo do céncer ginecolégico, nas unidades de salude, com exames de colposcopia e
papanicolau realizados em laboratérios adequados, mediante convénio;

e 0 n° 2 teve sua execucgao suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 504, de 19 de fevereiro de 1992; e
foi suprimido pela Emenda & LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.

) a saude de pessoas portadoras de deficiéncia;
d) a salde das criangas e dos idosos;

e) instalacao de postos de puericultura nos bairros, com atendimento pediatrico e de primeiros
socorros durante o expediente.

e 0 Art. 185 teve sua execugao suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 572, de 29 de margo de 1995.

Art. 186. Na hip6tese do § 1.° do art. 182, as entidades filantropicas, as universitarias e as
sem fins lucrativos terdo preferéncia para participacdo no SUDS, ou em outro organismo que 0
suceder, se aderirem a contrato em que se estabeleca o regime de co-gestdo administrativa.

Paragrafo Unico. O regime de co-gestdo importa na constituicdo de um colegiado de
administracdo comum, com atribuicbes de planejamento, elaboracdo orcamentaria e
acompanhamento das atividades.

Art. 187. Os hospitais-escola e universitarios, co-financiados por instituicdes de ensino
superior e SUDS, ou outro organismo que o suceder, seréo diferenciados.

Paragrafo anico. Nos hospitais publicos, as transferéncias do SUDS, ou de outro organismo
que o suceder, serao em duodécimos regulares e automaticos, cujo calculo devera ser
regulamentado por lei, com projeto de prestacdo de servigcos aprovado nas instancias regional e
estadual daquele 6rgao.

Art. 188. Os segmentos das esferas federal, estadual e municipal serdo incorporados ao
SUDS, ou a outro organismo que o sucedetr.

Paragrafo Unico. Considera-se segmento-salde a Legido Brasileira de Assisténcia-LBA; a
Fundacdo Nacional do Bem-Estar Social do Menor-FUNABEM; 6rgéos correlatos do Ministério do
Trabalho; sistemas estaduais e municipais de previdéncia social, vigilancia sanitaria de produtos de
origem animal e fontes de d4gua mineral e outros analogos.

Art. 189. O Sistema Unico de Salde-SUS deve estender-se a promogdo, protecdo e
recuperacdo da saude, abarcando as areas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria, da saude do
trabalhador e de responsabilidades na produgdo e ou distribuicdo de insumos essenciais como
sangue, hemoderivados, imunobioldgicos, medicamentos, equipamentos e correlatos.

Art. 189-A. O Municipio criard banco de 6rgaos, tecidos e substancias humanas.

§ 1°. A lei dispora sobre as condi¢bes e requisitos que facilitem a remocédo de 6rgaos, tecidos
e substancias humanas, para fins de transplante, obedecendo-se a ordem cronol6gica da lista de
receptores e respeitando-se, rigorosamente, as urgéncias médicas, pesquisa e tratamento, bem
como a coleta, processamento e transfuséo de sangue e seus derivados, sendo vedado todo tipo de
comercializagao.

§ 2°. A notificacdo, em carater de emergéncia, em todos os casos de morte encefalica
comprovada, tanto para hospital publico como para a rede privada, nos limites do Municipio, é
obrigatoria.

§ 3°. Cabe ao Poder Publico providenciar recursos e condigbes para receber as notificagfes
que deverao ser feitas em carater de emergéncia, para atender ao disposto nos 88 1.°e 2.°.

e 0 Art. 189-A e seus paragrafos foram acrescentados pela Emenda a LOJ n.° 9, de 05 de fevereiro de
1992.

Art. 190. Compete ao Poder Publico prestar assisténcia integral a saude da mulher, nas
diferentes fases de sua vida, e garantir a homens e mulheres o direito de determinar livremente o
numero de filhos, sendo vedada a adoc¢éo, pelo Poder Publico e por entidades privadas, de qualquer
pratica coercitiva nesse sentido.
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Paragrafo Unico. Devera ser assegurado 0 acesso a educacdo e a informagédo sobre os
métodos adequados a regulamentacao da fertilidade, respeitadas as op¢des individuais.

Art. 191. As conferéncias de saude devem formular as diretrizes das politicas de salde, em
consonancia com o Poder Legislativo, e o Conselho de Saude formular4 e controlarq a execugao
das politicas de saude e acompanhamento dos respectivos planos.

Art. 192. O Sistema Unico de Saude-SUS integra a seguridade social os seus principios e
diretrizes, fazendo interface com outros setores que geram salde ou doenga, saneamento, moradia,
alimentacdo, trabalho, previdéncia social e outros, justificando comissBes intersetoriais
permanentes.

Paragrafo udnico. O principio diretriz da gratuidade deve ser assumido explicitamente,
excluindo as cobrangas ao usudrio, tanto de servicos como de seus insumos, oOrteses, proteses e
materiais correlatos.

Art. 193. Os cargos de chefia de unidades do Sistema Unico de Salde n&o serdo ocupados
por profissionais ligados ao setor privado conveniado.

Art. 194. E dever do Poder Publico Municipal o provimento dos meios de prevencdo de
doencas através de acdes a saber:

| - saneamento basico: garantir agua tratada e fluoretada a todos os habitantes do Municipio e
rede de coleta de esgotos;

Il - educacéo profilatica: juntamente com as escolas de primeiro grau e outros organismos,
propiciar conhecimento, principalmente a populacéo de baixa renda, de medidas profilaticas contra
doencas, métodos anticoncepcionais e medidas de higiene, de forma a prevenir e, assim, elevar o
nivel de saude da populagéo.

Art. 195. Toda unidade de servico médico-assistencial mantera servigo de enfermagem, sob a
responsabilidade de profissional habilitado.

Capitulo IV

Da Educacao

Art. 196. A Educacdo, enquanto direito de todos, € um dever do Estado, da sociedade e da
familia, e deve ser baseada nos principios da democracia, da liberdade, da solidariedade e do
respeito aos direitos humanos, visando constituir-se em instrumento de desenvolvimento da
capacidade de reflexdo critica do individuo e de seu preparo para o exercicio pleno da cidadania e
da vida social.

Art. 197. O Poder Publico Municipal garantira, em cooperagdo com a Unido e o Governo do
Estado, a educagédo pré-escolar e o ensino fundamental municipal de primeiro grau, observados os
seguintes principios:

| - igualdade de condi¢bes para o ingresso e a permanéncia na escola;
Il - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber;

Il - gratuidade exclusivamente do ensino pré-escolar e fundamental municipal nos
estabelecimentos oficiais do Municipio;

IV - valorizagéo dos profissionais do ensino, garantindo, na forma da lei, plano de carreira para
0 magistério municipal, com piso salarial profissional, e ingresso exclusivamente por concurso
publico de provas e titulos, e regime juridico Unico para todas as instituicbes mantidas pelo
Municipio;

V - garantia de qualidade;
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VI - valorizag&o dos técnicos de educagéo fisica, assegurando-lhes os beneficios do estatuto
do magistério publico municipal.

Art. 198. O Municipio organizard e manterd sistema de ensino pré-escolar e fundamental
municipal com possibilidade de extenséo correspondente as necessidades locais de educacao geral
e preparacao para o trabalho, respeitadas as diretrizes e as bases fixadas pela legislagcao federal e
as disposicdes supletivas da legislagdo estadual.

§ 1°. Cabe ao Municipio promover o atendimento educacional especializado aos portadores
de deficiéncia de qualquer natureza, paralelamente ao ensino pré-escolar e fundamental municipal.

§ 2°. O dever do Municipio para com a educacdo sera efetivado, considerando a devida
cooperagéo técnica e financeira da Unido e do Estado, mediante:

a) ensino fundamental municipal, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele néo tiveram
acesso na idade propria;

b) atendimento em creche e pré-escola as criancgas de 0 (zero) a 6 (seis) anos de idade;

c) atendimento do educando, no ensino fundamental municipal, através de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia a salde.

§ 3° A criacdo da rede de ensino fundamental municipal serd regulamentada por lei
complementar e implantada no ano subsequente ao da promulgacéo desta Lei Organica.

§ 4° Entende-se por creche um equipamento social com fungdo educacional e de guarda,
assisténcia, alimentacao, saude e higiene, atendida por equipes de formacao interdisciplinar.

Art. 199. O Municipio responsabilizar-se-a, prioritariamente, pelo ensino pré-escolar e
fundamental municipal, inclusive para os que a este nao tiveram acesso na idade prépria, s6
podendo atuar nos niveis mais elevados quando a demanda naqueles niveis estiver plena e
satisfatoriamente atendida, do ponto de vista qualitativo e quantitativo.

Art. 200. O sistema de ensino do Municipio compreenderd, obrigatoriamente:

| - servicos de assisténcia educacional, que assegurem condi¢des de eficiéncia escolar aos
alunos necessitados, compreendendo garantia de cumprimento da obrigatoriedade escolar,
mediante auxilio para aquisicdo de material escolar, transporte, vestuario, alimentagéo, tratamento
médico e dentéario, e outras formas eficazes de assisténcia familiar;

Il - entidades que congreguem professores e pais de alunos com o objetivo de colaborar para
o funcionamento eficiente de cada estabelecimento de ensino, inclusive nos periodos de férias,
feriados e fins de semana, através de uma comissdo de pais e mestres, mantendo a escola como
centro de lazer;

lIl - um Conselho Municipal de Educacéo, a ser regulamentado em lei.

Art. 201. Parte dos recursos publicos municipais destinados a educacgéo sera utilizada para o
aperfeicoamento e atualizagcdo dos integrantes do sistema de ensino publico pré-escolar e
fundamental municipal.

Art. 202. Todo ensino médico e odontoldgico mantido pelo Municipio incluird, em favor de
pessoas de baixa renda, gratuita ou subsidiadamente:

| - tratamento clinico;

Il - servico laboratorial;

Il - tratamento hospitalar, no caso de haver hospital-escola ou hospital municipal.

Paragrafo anico. O disposto no artigo pode aplicar-se mediante os convénios que couberem.

Art. 203. Os planos e projetos necessarios a obtencado de auxilio financeiro federal aos
programas de educacéo do Municipio serdo elaborados pela Secretaria de Educacdo do Municipio,
com assisténcia técnica, se solicitada, de 6rgdos competentes da Administracdo Publica e do
Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 204. S&o atribuigcbes do Conselho Municipal de Educagéo:

| - elaborar e manter atualizado o Plano Municipal de Educacéo;
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Il - examinar e avaliar o desempenho das unidades escolares componentes do sistema
municipal, fixando normas para a sua fiscalizacéo e superviséo;

Il - estudar e formular propostas de alteracdo da estrutura técnico-administrativa, da politica
de recursos humanos e outras medidas que visem ao aperfeicoamento do ensino municipal.

Art. 205. O Municipio garantira a educagdo ndo diferenciada para meninas e meninos,
eliminando do seu conteldo praticas discriminatérias, ndo sé nos curriculos escolares como no
material didatico.

Capitulo V

Da Cultura

Art. 206. Cabe ao Municipio apoiar e incrementar as praticas culturais e o turismo na
comunidade.

Art. 207. O Municipio proporcionard meios concretos e efetivos de incentivo ao turismo da
comunidade, mediante:

| - reserva de espacos verdes ou livres, em forma de parques, bosques, jardins e
assemelhados como base fisica do turismo urbano;

Il - construcdo e equipamento de centros de juventude, centros culturais e edificio de
convivéncia comunal para a populagdo, sem prejuizo para a populacdo considerada de terceira
idade;

[l - incentivo as promogdes culturais em todas as suas modalidades;

IV - garantia de acesso de todos aos acervos das bibliotecas, arquivos, museus e congéneres,
resguardando-os de qualquer espécie de censura direta ou indireta.

Art. 208. Cabe ao Municipio promover o desenvolvimento cultural da comunidade local,
mediante:

| - oferecimento de estimulos concretos ao cultivo das ciéncias, artes e letras;

Il - cooperacdo com a Unido e o Estado na protecdo aos locais e objetos de interesse histérico
e artistico;

[l - incentivo a promocéo e divulgagéo da historia.
Art. 209. O Municipio incentivara a livre manifestagdo cultural através de:

| - criagcdo, manutencgéo e abertura de espacos publicos devidamente equipados e capazes de
garantir a producéo, divulgagdo e apresentacdo das manifestacdes culturais e artisticas;

Il - cooperagdo com a Unido e o Estado na protecdo aos locais e objetos de interesse
historico, artistico e arquitetonico;

lll - incentivo a promocgéo e a divulgacdo da histéria, dos valores humanos e das tradi¢cdes
locais;

IV - desenvolvimento de intercambio cultural e artistico com outros municipios, Estados e
paises;

V - acesso aos acervos das bibliotecas, museus, arquivos e congéneres;

VI - promocao do aperfeicoamento e valorizagcdo dos profissionais da cultura, inclusive através
da concesséo de bolsas de estudo na forma da lei.

Paragrafo Gnico. E facultado ao Municipio:

a) firmar convénios de intercdmbio e cooperacdo financeira com entidades publicas ou
privadas para orientacéo e assisténcia na criacdo e manutencdo de bibliotecas publicas;
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b) promover, mediante incentivos especiais ou concesséo de prémios e bolsas na forma da lei,
atividades e estudos de interesse local, de natureza cientifica ou sécio-econémica;

c) producdo de livros, discos, videos, revistas que visem a divulgacdo de autores que
enaltecam o patriménio cultural da cidade.

Art. 210. Cabe a Administracdo Publica a gestdo da documentacao oficial e as providéncias
para franquear sua consulta.

Art. 211. A politica de cultura incluira, obrigatoriamente, eventos que promovam a divulgacao
e o incentivo a cultura afro-brasileira.

Art. 212. Serédo quatro as areas de atuacao oficial do Municipio no setor cultural;

| - articulacdo de atividade ligada a preservacdo do patriménio com a criatividade: estimulando
a criacdo, manutencdo e conservacdo dos acervos museologicos, bibliotecas e centros de
documentacdo, dando énfase ao cadastramento, conservagcdo e revitalizacdo de bens culturais;
estabelecer programas de recuperacao, restauracdo e valorizacdo de bens de carater historico,
intensificando a protecdo e conservacdo de bens municipais;

Il - dimensdo cultural do cotidiano: apoio e estimulo ao desenvolvimento de estudos e
pesquisas que gerem e ampliem o conhecimento das culturas diferenciadas; implantacao de nicleos
de documentacdo; apoio aos movimentos sociais; promoc¢do de congressos, encontros, reunides,
simpdésios e seminarios; apoio ao patriménio cultural dos diversos segmentos sociais; prover os
meios necessarios para que 0S grupos sociais mais vulneraveis, como criancas, portadores de
deficiéncia, idosos, tenham mais facilmente acesso aos bens e servigos culturais;

[l - apoio a producao cultural com: formacgéao do artista propriamente dito; formacao de técnico
em equipamento e materiais ligados a infra-estrutura de producdo e difusdo da arte; amparo a
pesquisa e documentacao;

IV - difusdo e intercdmbio de bens e servigcos culturais através de: apoio e estimulo a difusao
da cultura em todas as suas expressdes; apoio e estimulo as atividades que favorecam o
intercAmbio cultural; elaboracdo de material informativo sobre atividades e eventos na é&rea
patrimonial e de producao cultural.

Capitulo VI

Da Defesa do Consumidor

Art. 213. E criado o Sistema Municipal de Protecdo ao Consumidor, cujas atribuicdes seréo
definidas em lei prépria, especialmente no tocante a:

| - articulagcdo dos érgéos e entidades existentes no Municipio que mantenham atividades afins
a protecao e orienta¢éo do consumidor e possam colaborar na consecucao desses objetivos;

Il - representacdo as autoridades competentes, propondo medidas para aprimoramento das
atividades de protecdo ao consumidor;

[l - relacionamento e intercambio de informagdes com os érgaos estaduais e federais afins;
IV - promocao da formagéo de cooperativas de consumo, prestando-lhes orientagdo e apoio;
V - incentivo ao controle de qualidade dos servigos publicos pelos usuarios;

VI - atendimento, orientacdo, conciliagdo e encaminhamento do consumidor, por meio de
Orgédos especializados;

VII - pesquisa, informacao, divulgagdo e orientacdo ao consumidor;
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VIII - fiscalizacdo de pregos, de pesos e medidas, observada a competéncia normativa da
Unido;

IX - assisténcia judiciaria para o consumidor carente;

X - protecéo contra publicidade enganosa;

Xl - efetiva prevencgéo e reparagéo de danos individuais e coletivos;

XIl - divulgacdo sobre consumo adequado de bens e servicos, resguardada a liberdade de
escolha.

Art. 214. O Sistema Municipal de Protecdo ao Consumidor serd composto por um 06rgao
deliberativo e um 6rgdo executivo, dos quais fardo parte, especialmente, representantes:

| - do Poder Executivo;

Il - do Poder Legislativo;

[l - do Ministério Publico do Estado;

IV - da Delegacia de Policia;

V - de entidades profissionais;

VI - de entidades associativas de moradores;
VII - de cooperativas de consumidores;

VIII - de entidades cientificas ligadas ao tema.

Capitulo VII

Da Assisténcia Social

Art. 215. Até o més de margo de cada ano, o Executivo encaminhara a Camara projeto de lei
concedendo subvencgdes a entidades assistenciais, especificando o0 quanto cabera a cada uma, que
serd apreciado até o més de abril subseqiente.

e 0 art. 215 teve sua redacgao alterada pela Emenda a LOJ n.° 19, de 17 de novembro de 1994.

Art. 216. O Municipio apoiara a criagdo e proverd as necessidades de manutencdo e
ampliacdo de servicos de entidades filantrépicas destinadas ao atendimento gratuito da populagao
necessitada.

Art. 217. O Poder Publico firmar4d convénio com centros de reabilitacdo, escolas
profissionalizantes, oficinas ortopédicas e escolas em geral, para melhor atender os deficientes
fisicos.

Art. 218. O Municipio dar& prioridade a prevenc¢do de deficiéncias, promovendo a integracao
social de seus portadores mediante treinamento para o trabalho e convivéncia, através da criagdo de
centros de habilitacao e reabilitacao profissional, oferecendo meios adequados para que as pessoas
nessa condicdo possam frequientar a rede publica de ensino.

Art. 219. E criado o Conselho Municipal da Pessoa Portadora de Deficiéncia, a ser
regulamentado por lei prépria.

Art. 220. As salas de espetaculos, pragas, ginasios esportivos e outros locais de utilizacdo
publica deverdo, obrigatoriamente, ter instalacbes especificas para os deficientes fisicos, em
percentual fixado por lei complementar.
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Art. 221. O Municipio fomentar4 a integracdo e a participacdo dos idosos em atividades
civicas, culturais, artisticas e de recreacéo, através de programas permanentes e especificos.

Capitulo VIII

Do Esporte e do Lazer

Art. 222. O esporte, enquanto direito de todos, € um dever do Municipio e dos grupos que
compdem a comunidade, e deve ser praticado nos principios da solidariedade e do respeito aos
direitos humanos, visando constituir-se em instrumento do desenvolvimento da pessoa humana,
como complemento a educacéo.

Art. 223. O Poder Publico Municipal garantira a pratica do esporte a todos os segmentos da
sociedade, observados os seguintes principios:

| - igualdade de condigBes para 0 acesso e a permanéncia nos recintos municipais destinados
as praticas esportivas;

Il - direito de praticar e desenvolver suas aptiddes fisicas e mentais.

Art. 224. O Municipio organizara e manterd sistema de ensino esportivo através de
programas permanentes.

§ 1.° Cabe ao Municipio promover o atendimento esportivo e recreativo especializado aos
portadores de deficiéncia de qualquer natureza.

§ 2.° O dever do Municipio para com o esporte sera concretizado mediante recursos proprios,
possibilitando-se a participagéo da iniciativa privada.

Art. 225. A responsabilidade do Municipio, no ensino e estimulo na area dos esportes, limitar-
se-4 a praticantes de até 14 (catorze) anos de idade, prioritariamente.

Art. 226. O Municipio incentivara a livre manifestagcéo esportiva através de:
| - intercAmbios esportivos com outros municipios, estados e paises;

Il - convénios de intercambio e cooperacao financeira com entidades publicas ou particulares
para o incentivo das praticas esportivas e manutencao dos espacgos destinados ao esporte.

Art. 227. A politica do esporte incluira, obrigatoriamente, eventos que promovam a divulgacao
e o incentivo ao esporte local.

Art. 228. Nos concursos publicos de provas e titulos, para cargo na area de esportes, fica
assegurado ao municipe esportista, que a qualquer tempo tenha representado Jundiai em
competi¢des oficiais, o direito ao cOmputo de pontuacdo, no que a lei determinar.

Art. 229. Cabe ao Municipio apoiar e incentivar as praticas esportivas formais e ndo formais
na comunidade, como direito de todos.

Art. 230. O Poder Publico apoiara e incentivara a recreacdo sadia e construtiva e o lazer
como forma de integracéo social.

e 0s Arts. 231 e 232 tiveram sua execugao suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 572, de 29 de margo
de 1995.

Art. 233. Os recursos e as acdes do Poder Publico destinar-se-ao prioritariamente:

| - ao lazer popular;
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Il - ao esporte educacional, ao esporte comunitario e de base, na forma da lei, e ao desporto
competitivo;

Il - & construcdo e manutencgao de espacos equipados para as praticas esportivas e de lazer.

IV - ao aproveitamento e adaptagéo de rios, vales, colinas, montanhas, lagos, matas e outros
recursos naturais, como locais de passeio e distracdo, ressalvada sua integridade ecoldgica e
ambiental, na forma da lei;

V - a reserva de espacos verdes ou livres, como base fisica para recreacao urbana;

VI - a toda empresa ou representante de iniciativa privada que adotar modalidade esportiva,
podendo ser beneficiada por lei complementar;

VII - & construcao e equipamento de parques infantis e centros desportivos.

§ 1°. O Poder Publico apoiara e estimulara as entidades e associa¢cdes da comunidade
dedicadas as praticas esportivas.

§ 2° As ligas esportivas e agremiacdes a elas filiadas podem-se garantir recursos para
administrar e promover competicdes.

§ 3°. Recursos municipais para formacdo de atletas e manutencédo de divisdes inferiores
podem ser repassados aos clubes locais legalmente constituidos.

Art. 234. O Poder Publico incrementara a prética esportiva para criangas, idosos e portadores
de deficiéncia.

Art. 235. Os servigos municipais de esporte e recreagdo articular-se-8o entre si com as
atividades culturais do Municipio, visando & implantagéo e ao desenvolvimento do turismo.

Art. 236. Os centros esportivos municipais manterdo “escolinhas” nas diversas modalidades
esportivas, conforme disposto em lei.

Art. 237. Os centros esportivos serdo utilizados exclusivamente pelas entidades esportivas do
Municipio devidamente constituidas, quando da realizagdo dos seus campeonatos oficiais, em todas
as suas categorias.

Paragrafo Unico. Os centros esportivos somente serdo utilizados por outras entidades
esportivas ou industriais quando ndo houver jogos organizados pelas entidades esportivas do
Municipio devidamente constituidas, ou apds o término dos seus campeonatos.

Art. 238. As entidades esportivas do Municipio devidamente constituidas encaminhardo a
Coordenadoria de Esportes e Recreacdo - CREM o Calendério Esportivo, durante o ano em curso.

Titulo VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 239. O Poder Publico prestara apoio aos pequenos agricultores e criadores do Municipio,
na seguinte forma:

| - firmag&o de convénio com 6rgéos técnicos e de ensino, para orientacao e cuidados;

Il - instalacdo de usina de beneficiamento de lixo domiciliar, para comercializacdo e uso dos
produtos;

Il - aplicagc&o dos recursos advindos do disposto no inciso anterior.

Art. 240. E proibida a mesma denominac&o a mais de uma via, proprio ou logradouro publico.

61



Art. 241. O Municipio elaborara, implantara e divulgara, permanente e ininterruptamente,
campanhas de prevencdo da AIDS, tabagismo, téxicos, alcoolismo, para o que serd utilizada verba
prépria dos orcamentos anual e plurianual.

Art. 242. A Seguranca Publica, dever do Estado, reger-se-4 conforme disp&e o artigo 144 e
paragrafos da Constituicdo Federal, e artigo 139 e seguintes da Constituicdo do Estado de Sé&o
Paulo.

Art. 243. E criado o Grupamento Municipal de Combate a Incéndio.

Art. 244. O Municipio, mediante convénio, atuard junto as associa¢bes que desenvolvam
trabalho visando a formagdo de criangas abandonadas, assim como junto as entidades que se
dedicam a recolocacgéo social de ex-detentos.

Art. 245. E criado o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, com a
finalidade de discutir e analisar a questdo da crianca e do adolescente, 6rgdo deliberativo e
controlador das a¢des em todos os niveis, assegurada a participagdo popular paritaria, por meio de
organizagOes representativas, segundo a legislacéo federal, estadual e municipal.

e O art. 245 teve sua redacéo alterada pela Emenda a LOJ n°. 1, de 06 de margo de 1991, suprimido
0 seu paragrafo unico.

Art. 246. Esta Lei Orgéanica sera revista no quarto ano a partir de sua promulgacéo.
e acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 10, de 12 de agosto de 1992.

Art. 247. Pessoa portadora de deficiéncia, para efeito de concessdo de beneficio e
equiparacdo de oportunidades sociais previstas na legislagdo municipal, € o individuo que,
comprovadamente em carater permanente, apresente:

| - desvantagem na orientacdo: limitagdo em orientar-se com relacdo ao meio ambiente,
abrangendo recepcao e assimilacdo de sinais e expressdo de resposta, em razdo de reducdo ou
auséncia da visao, audicdo, tato e fala e da assimilacédo dessas fungdes pela mente;

Il - desvantagem na independéncia fisica: limitacdo no desempenho auténomo de atos diarios,
como vestir-se, lavar-se e alimentar-se, além de outros essenciais a sobrevivéncia condigna;

lll - desvantagem na mobilidade: limitacdo em deslocar-se no meio ambiente sem auxilio
alheio ou de proétese ou ortese;

IV - desvantagem na ocupacdo habitual: limitacdo na ocupacdo do tempo em atividade
habitual que lhe possibilite desenvolvimento educacional, profissional, cultural e de lazer, adequado
a idade;

V - desvantagem na interacdo social: limitagdo, em razdo da deficiéncia de que seja portadora,
para participacdo e manutencao de relacdes sociais habituais;

VI - desvantagem na independéncia econfmica: limitacdo, em razdo da deficiéncia de que
seja portadora, para exercicio de atividade socio-econdmica regular, correspondente a formacao
profissional, que possibilite o sustento proprio.

§ 1°. A legislacdo sobre concessao de beneficios e equiparacdo de oportunidades sociais a
pessoa portadora de deficiéncia é subordinada aos critérios definidos neste artigo.

8§ 2°. Ao Conselho Municipal da Pessoa Portadora de Deficiéncia, como 6rgdo consultivo,
cabe dizer sobre questionamentos para aplicacdo deste artigo, inclusive quanto ao enquadramento
dos referidos conceitos legais a situacgao fatica.

e acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 29, de 20 de outubro de 1998.

Art. 247-A. No prazo de dois anos da adequacdo desta Lei Organica a Emenda
Constitucional n° 19, de 5 de junho de 1998, as entidades da administracdo indireta terdo seus

estatutos revistos quanto a respectiva natureza juridica, tendo em conta a finalidade e as
competéncias efetivamente executadas.

e acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de 1998.

Art. 247-B. As entidades populares serdo cadastradas junto ao Poder Executivo para ter
seu reconhecimento publico oficial.
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Paragrafo Unico. Para os fins do disposto neste artigo considera-se entidade popular
aquela que:

a) nao tem fins lucrativos;

b) atua na promocédo humana;

c) é composta de pessoas fisicas;
d) ndo remunera os dirigentes;

e) tem sede ou subsede em Jundiai.

e 0 artigo e seu paragrafo unico foram acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 32, de 02 de margo
de 1999.

Art. 248. Lei municipal dispora sobre a defesa do usuario de servicos publicos, em
conformidade com o que dispuser a lei federal de que trata o art. 27 da Emenda Constitucional
n° 19, de 5 de junho de 1998.

Art. 249. E assegurado o prazo de dois anos de efetivo exercicio para aquisicdo da
estabilidade aos atuais servidores em estagio probatdrio que ingressaram no servigo publico
municipal antes de 5 de junho de 1998, sem prejuizo da avaliacao a que se refere o § 4° do art.
86 desta Lei Orgéanica.

Art. 250. Os subsidios, vencimentos, remuneracdo, proventos da aposentadoria e
pensdes e quaisquer espécies remuneratorias adequar-se-do, a partir da promulgacao desta
revisdo, aos limites decorrentes da Constituicdo Federal e desta Lei Organica, ndo se admitindo
a percepcgéao de excesso a qualquer titulo.

Art. 251. Lei municipal estabelecera critérios e garantias especiais para a perda do cargo
pelo servidor publico estavel que, em decorréncia das atribuicbes de seu cargo efetivo,
desenvolva atividades exclusivas de Estado, em conformidade com as leis a que alude o art.
247 “caput”, da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Na hipétese de insuficiéncia de desempenho, a perda do cargo somente
ocorrerd mediante processo administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio e a
ampla defesa.

Art. 252. Consideram-se servidores ndo-estaveis, para os fins do art. 132-A, 8§ 2°, |l, desta
Lei Orgénica aqueles admitidos na administracao direta, autarquica e fundacional sem concurso
publico de provas ou provas e titulos apos o dia 5 de outubro de 1983.”

e 0s arts. 248 a 252 foram acrescentados pela Emenda a LOJ n°. 30, de 17 de novembro de
1998.

ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 1°. O Prefeito regulamentara, através de lei complementar, a Junta de Recursos
Administrativos prevista no artigo 106, no prazo de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 2°. O Prefeito regulamentara, através de lei complementar, a Comissdo de Tarifas
Publicas, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 3°. O Prefeito regulamentard, através de lei complementar, o Conselho Municipal de
Transportes, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias.
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Art. 40.* A lei, de iniciativa privativa do Executivo, disciplinara o regimento interno do Conselho
do Municipio, no prazo maximo e improrrogavel de 90 (noventa) dias a contar da promulgacéo
desta Lei Organica.

Art. 5°. A lei referida no art. 179 sera editada dentro de 180 (cento e oitenta) dias.

Art. 6°. Os incisos XXIIl e XXV do artigo 72 serédo regulamentados por lei, dentro de 90
(noventa) dias, estabelecendo:

| - prazo para despachos sobre requerimentos, reclamacgdes ou representacoes;

Il - prazo para aprovacdo ou rejeicdo de projetos de edificagbes, planos de loteamento,
arruamento e zoneamento urbano ou para fins urbanos.

Art. 7°. O previsto na letra a do § 1°. do artigo 82 sera regulado por lei, no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, a partir da promulgacéo desta Lei Orgéanica.

e OBS.: aletra a do § 1° do art. 82 teve sua execucéao suspensa pelo Decreto Legislativo n°. 497, de
27 de novembro de 1991, e foi suprimida pela Emenda & LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.

Art. 8°. Ao estabelecer o regime previdenciario dos servidores municipais, os beneficios
decorrentes de contribuicdo deverdo prever os seus beneficiarios. Este dispositivo devera ser
regulamentado em 120 (cento e vinte) dias pelo Chefe do Executivo.

Art. 9°. O Executivo, em prazo de 60 (sessenta) dias, providenciara exame de insalubridade
para os trabalhadores que atuam na preparacdo de cadaveres, servico funerario, sepultamento,
esgotos e demais atividades tidas como insalubres ou perigosas.

Paragrafo Unico. Constatada a insalubridade ou a periculosidade, os servidores nelas
atuantes faréo jus, nos termos da lei federal, a aposentadoria especial, que devera ser inserida no
estatuto dos funcionarios publicos em igual prazo.

Art. 10. A aprovacado de projetos e a concessao de habite-se a conjuntos habitacionais com
mais de 100 (cem) unidades somente terdo aprovacdo do 6rgdo competente uma vez assegurados
espacos apropriados para a instalagédo de lavanderias coletivas e creches as criancas de zero a seis
anos.

Paragrafo Unico. Este dispositivo devera ser incluido no Cédigo de Obras e Edificagdes no
prazo de 120 (cento e vinte) dias.

Art. 11. A Guarda Municipal sera regulada em lei no prazo de 90 (noventa) dias, contados da
promulgacao da Lei Orgéanica.

Art. 12. Lei ordinaria regulamentara o disposto no artigo 239 no prazo de 180 (cento e oitenta)
dias.

Art. 13. Dentro de 180 (cento e oitenta) dias proceder-se-a a revisdo dos direitos dos
servidores publicos inativos e pensionistas do Municipio e a atualizacdo dos proventos e pensdes a
eles devidos, a fim de ajusta-los ao disposto na letra g do § 1°. do art. 82.

Art. 14. As atribuicdes do Conselho referido no artigo 245 seréo regulamentadas em lei a ser
editada no prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados a partir da promulgacéo desta Lei Orgéanica.

Art. 15. Dentro de 30 (trinta) dias contados da promulgac¢éo desta Lei Orgénica, mediante lei,
serdo definidas as atividades que se enquadram no disposto no artigo 98.

Art. 16. A lei referida no art. 231 ser4 editada no prazo de 180 (cento e oitenta) dias apos a
promulgacéo desta Lei Orgéanica.

Art. 16-A. A lei referida no art. 161 seré editada por iniciativa do Executivo no prazo de 120
dias, a contar do inicio de vigéncia da Emenda que introduziu o presente artigo.

e acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.

O Conselho do Municipio, instituido pelos arts. 77 a 81, foi suprimido pela Emenda a LOJ n°. 22, de 14 de dezembro de 1994.
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Art. 16-B. A lei referida no paragrafo Unico do art. 114 sera editada no prazo de 90 (noventa)
dias do inicio de vigéncia da Emenda que introduziu o presente dispositivo.

e acrescentado pela Emenda a LOJ n°. 24, de 13 de dezembro de 1995.

Art 16-C. O disposto no artigo 247-B sera regulamentado no prazo de 90 (noventa) dias,
contados do inicio de vigéncia da Emenda que introduziu o presente dispositivo.

e acrescentado pela Emenda & LOJ n°. 32, de 02 de margo de 1999.

Art. 17. A Imprensa Oficial do Municipio promovera a edicdo do texto integral desta Lei
Organica, que, gratuitamente, serd colocado a disposicao de todos os interessados.
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